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Abrevieri

FSE — Fondul Social European

INCSMPS - Institutul National de Cercetare Stiintifica in domeniul Muncii si Protectiei Sociale
INS — Institutul National de Statistica

MCI — Ministerul Cercetarii si Inovarii

PNCDI - Planul National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare

POC — Programul Operational Competitivitate 2014-2020

POCA — Programul Operational Capacitate Administrativa 2014-2020

POSCCE - Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice 2007-2013
POR — Programul Operational Regional 2014-2020

RIS — Regional Innovation Scoreboard

RIS3 Centru — Strategia de Specializare Inteligenta (RIS3) a Regiunii Centru 2021-2027

SIPOCA 27 - Proiectul ,,Dezvoltarea capacitatii administrative a MCl de implementare a unor actiuni
stabilite Tn Strategia Nationala de Cercetare, Dezvoltare tehnologica si Inovare 2014-2020”

TIC — Tehnologia informatiei si a comunicatiilor

UEFISCDI - Unitatea Executivd pentru Finantarea Invdtdmantului Superior, Cercetarii, Dezvoltérii si
Inovarii
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Metodologie

in vederea investigarii situatiei actuale a antreprenoriatului bazat pe inovare in Regiunea Centru,
metodologia a inclus atat documentare bibliografica, cat si cercetare practic-aplicativa, astfel:

(1) documentarea bibliografica a presupus colectarea, prelucrarea si interpretarea datelor din
surse secundare: date statistice din bazele de date ale INS si RIS;

(2) cercetare practic-aplicativa, care a implicat prelucrarea si interpretarea unor date primare,
colectate urmare a unor interviuri cu antreprenori care au dezvoltat, in Regiunea Centru,
afaceri bazate pe inovare.

Informatiile au fost coroborate cu:

= datele colectate de UEFISCDI in cadrul unor cercetari privind ecosistemul de inovare si
ecosistemul de transfer tehnologic (ex. Studiu privind ecosistemul de transfer tehnologic in
Romania, 2023),

= date cantitative si calitative privind proiectele de CDI finantate din fonduri structurale
(POSCCE 2007-2013, POC 2014-2020, POR 2014-2020), avand beneficiari privati (IMM-uri) din
Regiunea Centru;

= rezultatele monitorizarii dinamicii ecosistemului regional de inovare si ale workshopurilor de
descoperire antreprenoriald organizate in cadrul proiectului SIPOCA 272,

Procesul de documentare bibliografica si prelucrare a datelor statistice s-a concretizat intr-o analiza a
pietei regionale. Analiza are in vedere creionarea unei imagini de ansamblu asupra mediului
antreprenorial regional si a contextului Tn care isi desfasoara activitatea intreprinderile bazate pe
inovare din Regiunea Centru.

Analiza pietei regionale a pornit de la general la specific, cuprinzand urmatoarele etape:
* intr-o prim3 etapd, analiza contextului socio-economic regional (populatie, PIB regional,
profilul socio-economic al judetelor componente)

=  Analiza evolutiei numarului de unitati locale active in regiunea Centru si distributia lor pe clase
de marimi si judete?

= Analiza performantei in inovare la nivel regional, in baza datelor prezentate in Tabloul
European de Bord privind Inovarea la nivel Regional (Regional Innovation Scoreboard, 2023)

1 Proiectul ,,Dezvoltarea capacitatii administrative a MCl de implementare a unor actiuni stabilite in Strategia Nationala de
Cercetare, Dezvoltare tehnologica si Inovare 2014-2020”, cod SIPOCA 27, a fost implementat de MCIS in parteneriat cu
UEFISCDI si INCSMPS in perioada august 2016 - iulie 2019, fiind co-finantat din FSE prin POCA. in cadrul proiectului, UEFISCDI
a sustinut demersul de actualizare a domeniilor de specializare inteligentd, prin (1) Monitorizarea dinamicii ecosistemelor
regionale de inovare prin intermediul unei retele de observatori; (2) Organizarea, in fiecare dintre cele opt regiuni de
dezvoltare a Romaniei, a unui workshop de descoperire antreprenoriala, pornind de la domeniile cu potential economic si
de inovare analizate in rapoartele observatorilor regionali; (3) Organizarea a patru workshop-uri nationale, cu obiectivul de
a integra inputul regional in vederea revizuirii specializarilor inteligente nationale.

2 Indicator INT101U - Unitati locale active, pe activitati ale economiei nationali la nivel de clase CAEN Rev.2, clase de
marime dupad numarul de salariati, macroregiuni, regiuni de dezvoltare si judete, in perioada 2014-2021 (Sursa: INS —
Tempo Online)
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=  Analiza capacitatii de inovare la nivel regional, in baza datelor privind numarul intreprinderilor
inovatoare?® si numarul de unitati locale cu obiecte de activitate asociate diviziunii CAEN 72 —
cercetare-dezvoltare.

Din punct de vedere al limitelor analizei de date cantitative, se constata indisponibilitatea datelor
privind cheltuielile cu activitati de CDI la nivel regional (Indicator CDP104B - Cheltuieli totale din
activitatea de cercetare-dezvoltare, pe macroregiuni, regiuni de dezvoltare si judete - preturi curente)
si numarul de salariatiin CDI la nivel regional (indicator CDP103E - Salariati din activitatea de cercetare-
dezvoltare - echivalent norma intreaga, pe macroregiuni, regiuni de dezvoltare si judete) din baza de
date Tempo a INSSE.

Totodata, in baza datelor colectate de UEFISCDI in cadrul unor analize anterioare ale procesului de
analiza a capacitatii de transfer tehnologic la nivel national, s-au identificat principalele puncte forte,
puncte slabe, oportunitati si provocari in ecosistemul de inovare si transfer tehnologic, rezultatele
fiind concretizata intr-o analiza SWOT.

Complementar analizei mediului antreprenorial regional si a capacitatii de inovare, s-a investigat
masura n care activitatile de inovare ale intreprinderilor din Regiunea Centru au fost sustinute prin
programe de finantare nerambursabild din fonduri UE. Tn acest sens, a fost interogatd baza de date
BrainMap cu privire la intreprinderile care au beneficiat de finantare in Regiunea Centru in cadrul
programelor de finantare a activititilor de CDI (ex. POC - ,intreprinderi nou-infiintate inovatoare”;
POR 2014-2020 - AP1-1.1.A — ,Sprijinirea entitatilor de inovare si transfer tehnologic - ITT-2020-
Centru” si P1-1.1.C — ,Investitii pentru IMM-uri - CCDTI-2020” etc.), precum si listele finale ale
proiectelor finantate prin programele POSCCE 2007-2013, POC 2014-2020, POR 2014-2020, publicate
de autoritatile de management si/sau organismele intermediare.

in ceea ce priveste cercetarea practic-aplicativd, s-au realizat 6 interviuri semi-structurate cu
reprezentanti ai unor IMM-uri al caror model de afaceri este bazat pe inovare si/sau valorificarea
rezultatelor CDI. Interviurile s-au derulat in septembrie 2023 si au permis colectarea de date in
vederea identificarii si documentarii unor exemple de buna practica in antreprenoriatul bazat pe
inovare in Regiunea Centru. Selectia antreprenorilor invitati sa participe la ancheta pe baza de interviu
s-a realizat tinand cont de urmatoarele criterii:

e Afacerea analizata sa fie localizata intr-unul din judetele Regiunii Centru (Alba, Brasov,
Covasna, Harghita, Mures, Sibiu)

e Modelul de business sa fie unul bazat pe inovare si/sau valorificarea rezultatelor CDI
e Afacerea sa fie relevantd pentru domeniile de specializare inteligenta ale Regiunii Centru

n baza interviurilor, au fost selectate, ca model de bun practica in antreprenoriatul bazat pe inovare,
5 intreprinderi si/sau proiecte de antreprenoriat din Regiunea Centru: Eco Tiny House (judetul
Harghita), Mandra Chic (judetul Brasov), Industrial Software (judetul Sibiu), Ghome Design si Pro-
Vitam (judetul Covasna). Per ansamblu, s-a constatat o disponibilitate mai mare de a participa la
analiza a intreprinderilor de dimensiuni mici, suple, cu activitate in domenii intensive Tn cunoastere,
precum IT, industrii creative (design) si sanatate.

3 Indicator INO101C - Intreprinderi inovatoare si non-inovatoare, pe activititi, clase de marime, pe macroregiuni si regiuni
de dezvoltare, in perioada 2014-2020 (Sursa: INS — Tempo Online)
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1. Analiza pietei regionale

Analiza raspunde la intrebarea , Care este situatia actuald a antreprenoriatului bazat pe inovare in
Regiunea Centru?”, urmarind investigarea capacitatii de inovare la nivel regional, a performantei in
inovare si antreprenoriat si identificarea eventualelor corelatii intre capacitatea de inovare si
evolutia mediului antreprenorial.

1.1. Contextul socio-economic regional

Regiunea Centru este o regiune mai putin dezvoltatd? situatd in zona centrald a Romaniei. Regiunea
se desfdasoara pe o suprafata de 34.100 kmp, reprezentand 14.3% din teritoriul Romaniei. Regiunea
cuprinde sase judete: Alba, Brasov, Covasna, Harghita, Mures si Sibiu.

n anul 2022, populatia rezident3® era de 2,27 milioane locuitori, reprezentand 11,9% din populatia
rezidenta a tarii. Per ansamblu, se inregistreaza un trend anual de descrestere usoara a populatiei, pe
fondul migratiei economice si al stagnarii natalitatii. Conform datelor furnizate de INSSE (2023),
populatia rezidenta a scazut cu aproape 4% in intervalul 2012-2022, de la 2.360.578 locuitori in 2012
la 2.273.344 locuitori in 2022. Cea mai puternicad scadere s-a inregistrat in judetele Harghita (6,24%) si
Mures (5.68%), iar cea mai mica in judetul Brasov (sub 1%).

Regiunea Centru este regiunea cu una dintre cele mai ridicate rate de urbanizare, peste 56% din
locuitori avand domiciliul Tn mediul urban (INSSE, 2023). Cea mai ridicata rata de urbanizare se
inregistreaza in judetele Brasov (69%) si Sibiu (64%), iar cea mai scazuta in judetele Harghita (41%) si
Covasna (46%). Regiunea este caracterizata de o mare diversitate etnica, lingvistica si religioasa, iar
caracterul multicultural a avut un impact profund asupra dezvoltarii retelei de asezari si topografiei
asezarilor, reflectandu-se intr-un peisaj cultural deopotriva bogat si divers.

Tabel 1 - Populatia rezidentd, 2022 (Sursa: INS - Tempo Online)

Judet Numar persoane % de
Total Urban Rural urbanizare

Alba 325703 189005 136698 58%
Brasov 548237 376774 171463 69%
Covasna 199903 92079 107824 46%
Harghita 291625 119174 172451 41%
Mures 518978 247961 271017 48%
Sibiu 388898 247165 @ 141733 64%
TOTAL 2273344 1272158 1001186 56%

Produsul Intern Brut al regiunii a fost de 121.544 milioane lei in 2020, reprezentand cca. 11% din PIB
national. O privire de ansamblu asupra principalilor indicatori socio-economici arata disparitati intre
nivelul de dezvoltare si profilul economic al diferitelor judete.

4 Tn conformitate cu articolul 108 alineatul (2) din Regulamentul (UE) 2021/1060), https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/?uri=CELEX:32014D0099
5 totalitatea persoanelor cu cetatenie romana, straini si fard cetatenie, care au resedinta obisnuita pe teritoriul Romaniei.
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Tabel 2 - Produsul Intern Brut regional, 2018-2020, milioane lei preturi curente (Sursa: INS — Tempo Online)

2018 2019 2020 Pondere in PIB
regional (2020)

Alba 16461,7 17563,2 17604,2 14.5%
Brasov 32644,9 35680,2 35921,3 29.6%
Covasna 7301,6 8032,3 8095,2 6.7%
Harghita 10705,1 12139,4 12181,3 10.0%
Mures 21024,1 22618,2 24060,7 19.8%
Sibiu 21482,7 23819 23681,3 19.5%
Total Regiunea Centru 109.620,1 119.852,3 121.544 100%

La momentul de fata, judetul Brasov reprezinta un pol de concentrare demografica (cu cca. 548.000
de locuitori, cea mai mare populatie rezidentd dintre judetele regiunii Centru), dar, mai ales, un pol
de crestere economica si competitivitate in antreprenoriat si cercetare-dezvoltare-inovare. Cu un PIB
de 35.921 milioane lei, judetul Brasov are o contributie de aproape 30% la produsul intern brut
regional. In judetul Brasov s-a constituit cea mai mare dintre cele doud zone metropolitane ale Regiunii
Centru - Zona Metropolitana Brasov, cu peste 400.000 de locuitori. De asemenea, judetul gazduieste
cea mai mare universitate a Regiunii (Universitatea Transilvania din Brasov), 9 parcuri industriale, 4
entitati de inovare si transfer tehnologic acreditate (Incubatorul Tehnologic si de Afaceri al
Universitatii Transilvania din Brasov, Centrul de Informare Tehnologica CIT Infoteh, Centrul de Inovare
si Transfer Tehnologic CITT-14T, Centrul de Informare Tehnologica CIT InPulse), precum si Centrul de
Afaceri, Transfer Tehnologic si Incubator de Afaceri (CATTIA Brasov).

Judetul Mures, cu o pondere de aproape 20% la PIB regional, gazduieste cea de-a doua zona
metropolitana a Regiunii, cu peste 200.000 de locuitori. Municipiul Targu Mures este cotat drept unul
dintre cele mai relevante centre universitare in domeniul sanatatii (aici functionand Universitatea de
Medicina, Farmacie, Stiinte si Tehnologie ,George Emil Palade”, dar si Universitatea de Arte Targu
Mures) si un important pol de dezvoltare pentru industrii intensive in cunoastere (IT, industria
farmaceutica).

Judetul Sibiu, cu o pondere de 19.5% in PIB regional, are a doua cea mai mare rata de urbanizare la
nivelul Regiunii Centru (64%). Municipiul Sibiu, Capitald Culturala Europeana in anul 2007, este al
doilea cel mai mare oras al Regiunii Centru, cu o populatie de aproximativ 150.000 locuitori. in Sibiu
isi au sediul Universitatea ,Lucian Blaga” (ULB Sibiu), precum si alte entitati private cu activitate de
CDI.Tn prezent, ULB Sibiu gdzduieste o serie de centre de cercetare si transfer de cunoastere relevante
pentru antreprenoriatul bazat pe inovare, precum Centrul de cercetare in inteligenta conectata
(INCON) si Institutul de transfer de cunoastere HPI — ULBS.

Judetul Alba are o pondere mai redusa atat in populatia Regiunii (cca. 325.000 locuitori, reprezentand
14% din populatia la nivel regional), cat si in PIB regional (14,5 %). Este un judet cu un grad relativ
ridicat de urbanizare (58% din populatie traieste in mediul urban), predominand, insd, orasele de mici
dimensiuni: Alba lulia (cca. 60.000 locuitori), Sebes (cca. 25.000 locuitori), Aiud, Cugir si Blaj (fiecare
cu cca. 20.000 locuitori), Ocna Mures (cca. 13.000 locuitori), Campeni, Abrud, Baia de Aries, Teius,
Zlatna (4000-10.000 locuitori). Alba lulia, resedinta de judet, a cunoscut o dezvoltare accelerata in
ultimele doua decenii, unul dintre factori reprezentandu-l atragerea de fonduri europene pentru
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proiecte de investitii. in Alba lulia isi desfisoard activitatea Universitatea , 1 decembrie 1918”, care
dispune de un centru de transfer tehnologic in curs de acreditare. Totodata, Camera de Comert si
Industrie Alba gestioneaza Centrul de Informare Tehnologica CIT ALBATECH (MCID, 2021).

Judetele Covasna si Harghita au o populatie mai redusa (Covasna - cca. 200.000 locuitori, Harghita —
cca. 290.000 de locuitori) si o ratd de urbanizare mai mica (40-50%). Reteaua de asezari urbane este
dominata de orase de mici dimensiuni, marea majoritate cu 10.000-50.000 locuitori. Sistemul de CDI
este caracterizat de un numar relativ redus de entititi cu activitate de cercetare-dezvoltare. Tn Sfantu
Gherghe (resedinta judetului Covasna) functioneazd o extensie a Universitatii Babes-Bolyai Cluj
Napoca, cu trei facultati (Administratie publica, Stiinte economice si gestiunea afacerilor, Ingineria
sistemelor biotehnice si ecologice). Totodatd, universitatea privata Sapientia are facultati cu sediul
atat in Sfantu Gheorghe (Facultatea de Stiinte ale Vietii si Sport), cat si in Miercurea Ciuc (Facultatea
se Stiinte Economice, Socio-Umane si Ingineresti). in judetul Harghita functioneazd Institutul de
Cercetare-Dezvoltare pentru Cinegetica si Resurse Montane, infiintat Th 2019 prin reorganizarea
Statiunii de Cercetare-Dezvoltare a Cartofului. Totusi, activitatile de inovare graviteaza in jurul
centrelor urbane din judetele invecinate (Brasov pentru judetul Covasna, Targu Mures pentru judetul
Harghita).

Tindnd cont de profilul socio-economic al judetelor componente, precum si de resursele si
oportunitatile de dezvoltare existente, in Strategia de specializare inteligenta a Regiunii Centru 2021-
2027 (RIS 3) au fost identificate noua domenii de specializare inteligenta: (1) Industria auto si
mecatronica; (2) Industria aeronautica; (3) Sectorul agroalimentar; (4) Silvicultura, prelucrarea
lemnului si industria mobilei; (5) Industria usoara; (6) Sectorul IT si industriile creative; (7) Sanatate;
(8) Mediul construit sustenabil si (9) Turismul. Potrivit RIS 3, in Regiunea Centru, ,specializarea
inteligenta este orientata spre antreprenoriat, se construieste pe avantajele regionale, tinteste la
avansarea n lanturile valorice europene si la transformarea economiilor regionale”.

1.2. Mediul antreprenorial regional

n anul 2021, Regiunea Centru concentra 79.171 de unitati locale active. La nivel national, contributia
regiunii la numarul total de unitati locale active este de circa 12%. Numarul de unitati locale active a
crescut cu aproape 20.000 Tn perioada 2014-2021, indicand o dezvoltare a mediului de afaceri
regional.

Tabel 3 — Numdr total de unitati locale active, pe regiuni de dezvoltare, in perioada 2014-2021 (Sursa: INS — Tempo Online)

Regiuni de Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul  %in numarul
dezvoltare 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 total de

intreprinderi

(2021)

Nord-Vest 74397 75947 79014 83986 88026 90305 95489 1000 15%
30

Centru 60818 61373 63157 66191 68942 72007 76029 7917 12%
1

Nord-Est 55249 56154 57928 61471 64250 65861 71035 7460 11%
2

Sud-Est 59660 59845 60786 63203 65148 66399 69757 7230 11%
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Regiuni de Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul % in numarul
dezvoltare 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 _‘otalde

intreprinderi

(2021)
Sud- 56758 57642 59136 62449 65484 68365 72251 7578 11%
Muntenia 5
Bucuresti- 128489 130635 133691 139263 144057 144454 151084 1585 24%
lifov 31
Sud-Vest 37708 @ 37903 38632 40437 41882 43764 46352 4809 7%
Oltenia 5
Vest 48302 48541 49319 51589 53711 55235 58107 6045 9%
9
TOTAL 521381 528040 541663 568589 591500 606390 640104 6689 100%
73

Cea mai spectaculoasa crestere (cu peste 18.000 de unitati) au avut-o unitatile locale active cu mai
putin de 10 salariati. Astfel, numarul acestora a crescut de la cca. 52.500 in 2014 la peste 71.000 in
2021. De altfel, in anul 2021, unitatile locale cu mai putin de 10 salariati reprezentau aproximativ 90%
din numarul total de unitati locale active la nivelul intregii regiuni Centru.

Tabel 4 - Unitdti locale active in Regiunea Centru, pe clase de mdrime dupd numdrul de salariati, 2014-2021 (Sursa: INS —
Tempo Online)

Clase de Ani

marime Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul Anul

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
0-9 persoane 52478 52995 54787 57746 60423 63373 67864 71003
10-49
persoane

50-249
persoane

250
persoane si 255 238 244 263 265 260 243 234
peste

Total 60818 61373 63157 66191 68942 72007 76029 79171

6825 6811 6772 6873 6945 7119 6783 6792

1260 1329 1354 1309 1309 1255 1139 1142
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Figura 1 - Ponderea unitdtilor locale active in Regiunea Centru pe clase de mdrime dupd numdrul de salariati, 2021 (Sursa:
INS — Tempo Online)

50-249 persoane 250 persoane si peste

1% _\ ’_ 0%

Per total, din cele 79.171 unitati locale active in anul 2021 la nivelul regiunii Centru, 78.937
(reprezentand 99,7% din total) pot fi asimilate IMM-urilor, avand un numar de pana la 250 de salariati.

Din punct de vedere al distributiei numarului total de unitati locale active pe judete, datele INS arata
ca judetul Brasov concentreaza cca. 31% din totalul intreprinderilor, urmat de judetele Mures (21%),
Sibiu (19%), Alba (14%), Harghita (11%) si Covasna (6%). Reflectand disparitatile la nivel teritorial,
distributia pe judete a unitatilor locale active pe judete este corelata atat cu distributia populatiei, cat
si cu contributia judetelor la PIB regional.

Tabel 5 - Distributia unitdtilor locale active din Regiunea Nord-Est pe judete, pe clase de mdrime dupd numdrul de salariati,
2021 (Sursa: INS — Tempo online)

Judet / 0-9 10-49 50-249 250 persoane | Numdr totalde = Pondere (%)
clase de persoane persoane persoane si peste unitati locale n total
madrime active regiune
Alba 9454 918 140 30 10542 13%
Brasov 22194 1854 329 76 24453 31%
Covasna 4171 460 72 10 4713 6%
Harghita 7323 902 121 13 8359 11%
Mures 14745 1404 242 38 16429 21%
Sibiu 13116 1254 238 67 14675 19%
TOTAL
Regiunea 71003 6792 1142 234 79171 100%

Centru



MINISTERUL EDUCATIEI L@CUOWXZ

Unitatea Executiva pentru
Finantarea Invitimantului Superior,
a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

Figura 2 - Distributia unitdtilor locale active din Regiunea Centru pe judete, 2021 (Sursa: INS — Tempo online)
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Cu exceptia judetelor Covasna si Harghita, toate celelalte judete ale Regiunii Centru au inregistrat, in
perioada 2014-2021, o crestere de peste 30% a numarului de unitati locale active. Cea mai mare
crestere s-a inregistrat Tn judetul Sibiu (38%), urmat de judetele Alba (35%) si Brasov (33%).

Tabel 6 - Evolutia numdrului de unitdti locale active in Regiunea Centru, pe judete, in perioada 2014-2021 (Sursa: INS —
Tempo Online)

Rata de
Judete 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 crestere
(%)
Alba 7811 7975 8183 8445 8825 9420 10063 10542 35%

Brasov 18372 18729 19267 20374 21270 22047 23411 24453 33%
Covasna 3925 3804 3905 4120 4268 4451 4640 4713 20%
Harghita 7478 7298 7308 7523 7675 7984 8165 8359 12%

Mures 12629 12838 13334 13978 14566 15078 15886 16429 30%

Sibiu 10603 10729 11160 11751 12338 13027 13864 14675 38%

TOTAL
Regiunea 60818 61373 63157 66191 68942 72007 76029 79171 30%
Centru
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1.4. Capacitatea de inovare

Datele actuale arata ca Romania are o performanta slaba in inovare. Astfel, in Tabloul de Bord
European privind Inovarea (European Innovation Scoreboard, 2023), Romania se situeaza pe ultimul
loc in randul statelor UE in ceea ce priveste performanta sistemului de inovare, fiind considerata un
»inovator emergent”, alaturi de Bulgaria, Croatia, Letonia, Polonia, Slovacia si Ungaria. Mai mult,
tabloul de bord releva ca performanta Romaniei stagneaza, in pofida unor programe de sustinere si a
initiativelor private care urmaresc cresterea performantei in inovare. Raportul PSF privind Sistemul de
Cercetare si Inovare din Romania (Comisia Europeana, 2022) confirma performanta relativ slaba a
sistemului public de cercetare romanesc. Raportul plaseaza Romania pe penultimul loc in UE conform
Adjusted Research Excellence Index 2020°.

Performanta scazuta in inovare nu este Tnsa surprinzatoare. Conform unui alt raport al Comisiei
Europene (2022), in afara centrelor mari, institutele de cercetare isi pierd treptat capacitatea (deja
limitatd) de a genera activitati de cercetare relevante pentru politici sau intreprinderi. Mai mult decat
atat, institutiile de Tnvatamant superior nu integreaza sistematic si in mod prompt nevoile industriei
in programele de predare si cercetare. Birourile de transfer de cunostinte si tehnologie din universitati
exista Intr-un numar foarte mic si nu sunt inca pe deplin functionale. De asemenea, scaderea continua
a numarului de absolventi in STEM (stiinta, tehnologie, inginerie si matematica) si exodul
profesionistilor cu nalta calificare, care face ca Romania sa aiba una dintre cele mai mari diaspora
stiintifice dintre tarile UE, sunt elemente care afecteaza negativ capacitatea de inovare a Romaniei.
De asemenea, conform SNCISI 2022-2027, ponderea IMM-urilor care introduc produse si/ sau procese
inovative este foarte scazuta (4,6 %) in raport cu media actuala a UE de 35,6%.

Capacitatea de inovare a Romaniei reflecta, bineinteles, performanta in inovare a regiunilor de
dezvoltare. Tabloul European al Inovarii Regionale (2023) arata ca, la momentul de fata, toate
regiunile de dezvoltare ale Romaniei sunt considerate inovatori emergenti, valoarea scorului /
indicelui agregat privind performanta in inovare fiind de sub 60.

1.4.1. Indicele performantei in inovare

Conform Tabloului European de Bord privind Inovarea la nivel Regional (Regional Innovation
Scoreboard, 2023), Regiunea Centru se afla pe a cincea pozitie in randul regiunilor de dezvoltare din
Romania in ceea ce priveste indicele agregat al performantei in inovare, cu un scor de 25.7 (fatd de un
scor mediu de 100 la nivel UE si 33.1 la nivelul Romaniei) si in relativa stagnare.

6 Index compus din patru indicatori: (1) ponderea celor 10% cele mai citate publicatii raportat la totalul populatiei; (2)
ponderea cererilor de brevet depuse, raportate la totalul populatiei; (3) participarea la actiunile Marie Sktodowska-Curie
(MSCA) si (4) granturile acordate de Consiliul European de Cercetare (ERC). Raportul subliniazd ca, desi performanta
publicatiilor stiintifice a crescut, activitatea de brevetare ramane relativ redusa.
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Tabel 7 - Clasamentul regiunilor de dezvoltare din Romdnia in ceea ce priveste indicele agregat al performantei in inovare la
nivel regional (Sursa: Regional Innovation Scoreboard, 2023)

NUTS Regiune fecloartiv7 Pozitia in clasament la nivelul UE = Categoria regiunii
RO32 Bucuresti - lIfov 59.5 199 Inovator emergent
RO21 Nord-Est 35.8 230 Inovator emergent
RO11 Nord-Vest 34.5 232 Inovator emergent
RO42 Vest 32.6 234 Inovator emergent
RO12 Centru 25.7 236 Inovator emergent
RO32 Sud-Muntenia 23.0 237 Inovator emergent
RO41 Sud-Vest Oltenia 19.8 238 Inovator emergent
RO22 Sud-Est 18.9 239 Inovator emergent

Tabel 8 — Evolutia indicelui agregat al performantei in inovare la nivel regional, in perioada 2016-2023 (Sursa: Regional
Innovation Scoreboard, 2023)

Scor relativ®

NUTS Regiune 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
RO11 Nord-Vest 335 36.8 36.1 324 33.9 38.8 38.9 345
RO12 Centru 26.6 29.7 28.3 26.3 26.5 28.3 27.6 25.7
RO21 Nord-Est 36.7 35.9 36.4 36.4 35.9 37.4 39.3 35.8
RO22 Sud-Est 27.7 27.2 23.6 210 210 19.2 21.2 18.9
RO31 Sud - Muntenia 241 24.5 25.0 21.2 23.0 219 234 23.0
RO32 Bucuresti - lifov 62.7 63.0 61.2 55.6 60.6 67.2 65.2 59.5
RO41 Sud-Vest Oltenia 17.9 17.2 16.9 15.1 18.0 18.9 193 19.8
RO42 Vest 36.3 37.7 35.8 31.0 30.8 32.7 32.8 32.6

7Tn raport cu scorul la nivel UE in anul 2023
8Tn raport cu scorul la nivel UE in anul 2023
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n pofida relativei stagnéri a scorului agregat, anumiti indicatori au inregistrat o evolutie pozitiva in
perioada 2016-2023: publicatii stiintifice in colaborare, cele mai citate 10% publicatii, publicatii in
colaborare public-privata, cheltuieli cu CDI in sectorul privat, numar de specialisti in TIC. Totusi, alti
indicatori s-au inscris pe un trend descrescator: numarul cererilor pentru brevete de inventie, desene
si modele industriale, cheltuieli de inovare altele decat cele cu cercetarea-dezvoltarea, cheltuieli cu
CDI in sectorul public, cheltuieli cu CDI per salariat.

1.4.2. Intreprinderi inovatoare si cu activitate de CDI

Pentru a monitoriza capacitatea intreprinderilor de a inova, INS desfasoara, o data la doi ani, o
cercetare statistica privind activitatea de inovare in mediul de afaceri, in conformitate cu prevederile
cuprinde in ghidul pentru colectarea si interpretarea datelor referitoare la inovare — Manualul Oslo.
Datele colectate ca urmare a acestei cercetdri (indicator INO101C - intreprinderi inovatoare si non-
inovatoare, pe activitati, clase de marime, pe macroregiuni si regiuni de dezvoltare) arata ca, la nivelul
regiunii Centru, 10-15% dintre IMM-uri sunt intreprinderi inovatoare, adica intreprinderi cu inovatii
de produse, cu inovatii de procese de afaceri, cu inovatii nefinalizate si/sau abandonate si cu activitate
de cercetare-dezvoltare.

Per ansamblu, ponderea intreprinderilor inovatoare este mai mare in categoria de intreprinderi mari
(28%) si mijlocii (16%) decat in categoria de intreprinderi mici (9%), aratand ca, in general, capacitatea
de inovare este direct proportionald cu numarul de salariati si cu veniturile intreprinderii (cele doua
criterii pentru stabilirea categoriei de marime a intreprinderii).

Tabel 9 - IMM-urile inovatoare si non-inovatoare din Regiunea Centru, in perioada 2014-2020 (Sursa: INS — Tempo Online)

Ani
Tipuri de inovatori Clase de mdrime
2014 2016 2018 2020
Mici 332 172 265 256
intreprinderi inovatoare ~ Mijlocii 83 77 115 100
(numar unitati) Mari 48 31 49 53
TOTAL IMM inovatoare 463 280 429 409
) ' . Mici 2508 2831 2613 2655
Intreprinderi non- Mijlocii 806 692 682 541
inovatoare (numar -
unitati) Mari 160 143 154 139
TOTAL IMM non-inovatoare 3474 3666 3449 3335
Pondere Tntreprinderi Mici 12% 6% 9% 9%
inovatoare (% din total Mijlocii 9% 10% 14% 16%
intreprinderi inovatoare Mari 23% 18% 24% 28%
+ non-inovatoare) TOTAL 12% 7% 11% 11%

Datele privind numarul de unitati locale cu obiecte de activitate asociate diviziunii CAEN 72 —
cercetare-dezvoltare (indicator INT101U - Unitati locale active, pe activitati ale economiei nationale la
nivel de clase CAEN Rev.2, clase de marime dupa numarul de salariati, macroregiuni, regiuni de
dezvoltare si judete) arata ca din ce in ce mai multe intreprinderi desfdsoara activitati de CDI in
Regiunea Centru.
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Tabel 10 - Unitdti locale cu activitdti de CDI, in perioada 2014-2020, in Regiunea Centru (Sursa: INS — Tempo Online)
CAEN 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

7211 Cercetare-dezvoltare in

biotehnologie 4 4 5 6 6 6 7 6

7219 Cercetare- dezvoltare in

o S 47 54 54 56 53 62 64
alte stiinte naturale si inginerie

7220 Cercetare-dezvoltare in
stiinte sociale si umaniste

TOTAL 65 67 75 78 84 74 87 93

13 16 16 18 22 15 18 23

fn 2021, 93 de intreprinderi aveau un obiect de activitate asociat diviziunii CAEN 72, in crestere fatd
de anul 2014, cand doar 65 de intreprinderi au raportat un astfel de CAEN. Cele mai multe unitati
locale cu activitate de CDI isi desfdsoara activitatea in CAEN 7219 Cercetare-dezvoltare in alte stiinte
naturale si inginerie (64 unitati locale). CAEN 7220 (Cercetare-dezvoltare in stiinte sociale si umaniste)
si 7211 (Cercetare-dezvoltare in biotehnologie) sunt mai putin reprezentate, cu 23, respectiv 6 unitati
locale active.

Din punct de vedere al distributiei pe judete, aproape jumatate din intreprinderile cu activitati de CDI
(40 unitati) sunt localizate in judetul Brasov. Distributia nu este surprinzatoare, fiind in directa
corelatie cu prezenta, in judetul Brasov, a Universitatii Transilvania — cel mai mare furnizor public de
cunoastere din Regiune.

Figura 3 — Distributia unitdtilor locale cu activitate in diviziunea CAEN 72 — Cercetare-dezvoltare pe judete, in anul 2021
(numdr unitati)
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Rapoartele privind ecosistemul regional de inovare elaborat in cadrul proiectului SIPOCA 27° au aratat
cd, In cadrul domeniilor de specializare inteligenta intensive in cunoastere si de un fnalt nivel
tehnologic (automotive, aeronauticad), activitatea de cercetare-inovare (in afara celei existente in
universitati si institute publice de cercetare-dezvoltare) este concentrata in subsidiare ale unor
companii internationale (Continental, Siemens, Schaeffler, Autoliv, Airbus, Bosch Automotive,
Mercedes Benz, ODU, Thyssenkrupp Bilstein etc.). O alta categorie de companii cu capacitate relativ
ridicata de inovare o reprezinta cele dezvoltate prin preluarea infrastructurii de CDI si productie a unor
foste companii de stat (ex. IRUM Reghin, jud. Mures - producator de utilaje agricole, Electroprecizia
Sacele, jud. Brasov — producator de motoare electrice etc.)

Totusi, exista putine date privind IMM-urile inovatoare si chiar mai putine date despre companiile mici
care introduc si implementeazs inovatii de altd naturd decat cele tehnologice. Tn acest sens, am
considerat relevanta investigarea masurii in care companiile cu capital autohton din Regiunea Centru
au beneficiar de sprijin financiar (prin programele finantate de la bugetul de stat, din fondurile
structurale ale UE si direct de catre Comisia Europeana) pentru proiecte de inovare.

1.4.3. Analiza SWOT a ecosistemului regional de inovare si transfer tehnologic

n luna aprilie 2022, ca parte integrant3 a procesului de analiza a capacitétii de transfer tehnologic la
nivel national, UEFISCDI a realizat o ancheta pe baza de chestionar in randul a 72 de institute de
cercetare si universitati din toate regiunile de dezvoltare a Romaniei, urmarind creionarea unei imagini
de ansamblu asupra performantei in inovare si transfer tehnologic. Tn baza datelor calitative colectate,
coroborate cu rezultatele procesului de investigare a mediului antreprenorial regional, precum si cu
rezultatele interviurilor derulate in randul antreprenorilor din Regiunea Centru, s-au identificat
principalele puncte forte, puncte slabe, oportunitati si provocari in ecosistemul de inovare si transfer
tehnologic din Regiunea Centru, rezultatele fiind concretizata intr-o analiza SWOT.

9 Rapoartele au fost realizate de echipa de observatori regionali, avand ca scop identificarea si analiza bazata pe evidente a
unor domenii in cadrul carora se pot defini nise de specializare inteligenta. Domeniile care fac obiectul acestor rapoarte nu
sunt restrictive, ci reprezintd baza unei conversatii la nivelul actorilor de inovare din regiune. Pentru Regiunea Centru,
rapoartele au vizat potentialul de specializare inteligenta in domeniile solutii IT pentru automotive, sisteme electrice si
electronice pentru industria automotive, industria alimentara, turism, biofarma
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Tabel 11 - Analizd SWOT a capacitdtii de inovare si transfer tehnologic (Sursa: date colectate de UEFISCDI in 2021-2022 prin
anchetd pe bazd de chestionar si interviuri semi-structurate cu reprezentanti ai furnizorilor publici de cunoastere)

Puncte forte
Personal de cercetare inalt calificat, capabil sa
se implice Tn dezvoltarea de produse /
tehnologii de Tnalta calitate. Aceste premise

stau la baza potentialului mare de
transferabilitate a rezultatelor cercetarii catre
piata.

Diversitatea mare a domeniilor de cercetare —
INCD-urile si universitatile acopera o paleta
vasta de domenii de cercetare, permitand si
facilitdnd schimbul de experienta, furnizarea
de cunoastere si expertiza pentru aproape
toate sectoarele economiei, de la agriculturala
tehnologii avansate.

Infrastructura publica de cercetare permite
dezvoltarea de produse de un Tnalt nivel
tehnologic.

Interes relativ crescut pentru apelurile de
finantare dedicate dezvoltarii / extinderii
infrastructurii de CDI a intreprinderilor (vezi
sectiunea 2).

Prezenta puternica in Regiunea Centru a unor

companii si concerne internationale, fin
special n domeniile automotive (ex.
Continental, Siemens), pharma (Gedeon

Richter), materiale (Purolite), care detin si
opereaza infrastructura de CDI.

Puncte slabe

Finantarea insuficienta a cercetarii in general
si a transferului tehnologic in particular —
sistemul de CDI este cronic subfinantat,
neavand resursele pentru
dezvoltarea de produse si servicii la nivelul
Astfel,
produse si tehnologii nu ajung la un nivel de
maturitate suficient pentru valorificarea pe
piata, ci raman la TRL 3-4.

Slaba orientare catre piata la nivelul
organizatiilor de cercetare, care nu urmaresc
catre piata. Astfel,
cercetarea devine un scop in sine si are ca
generarea de
maturitate tehnologica scazuta.
Cunostinte reduse privind comunicarea
rezultatelor cercetarii intr-un limbaj accesibil
pentru mediul privat.

necesare

tehnologic cerut de piata. multe

livrarea de solutii

rezultat final solutii cu

Lipsa personalului specializat in transfer de
cunoastere si transfer tehnologic — de regul3,
activitatile de transfer tehnologic revin in
sarcina echipelor de
personalului auxiliar (ex. juristi). Exista putine
cazuri in care personalul implicat Tn activitati
de transfer tehnologic este incadrat corect pe
functie si se ocupa exclusiv de transfer
tehnologic.
Absenta

orientata catre colaborare.

cercetare sau a

unei culturi organizationale
Absenta unor proceduri interne clare pentru
valorificarea / comercializarea rezultatelor
cercetarii.

Absenta procedurilor clare de monitorizare si
raportare a rezultatelor privind transferul de
cunoastere, ceea ce ingreuneaza evaluarea
performantei.

Grad redus de participare la apelurile de
finantare dedicate infiintarii de start-up-uri si
dezvoltarii de spin-off-uri in baza rezultatelor
CDI (vezi sectiunea 2).
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Oportunitati

Existenta unor modele de succes in transfer de
cunoastere si transfer tehnologic (inclusiv
start-up-uri si spin-off-uri infiintate pentru a
valorifica rezultate ale cercetarii derulate in
universitati si institute publice de cercetare)
care, comunicate corespunzator, pot inspira si
alte organizatii si pot ,ghida” actiunile lor in
drumul de la laborator la piata.

Digitalizarea - inclusiv accesul la baze de date
internationale, posibilitatea
informatiilor stocate in sistem cloud etc. -
deschide numeroase posibilitati de colaborare
si schimb de experienta.

utilizarii

Atragerea de tineri specialisti / absolventi, in
contextul interesului crescut al tinerilor pentru
universitati cu profil tehnologic.

Participarea in
internationale
experienta Si
organizationale (deschidere mai mare catre
piata, catre colaborari si oportunitati de co-
creare de produse bazate pe noile tehnologii).

proiecte si
faciliteaza  schimbul de
schimbarea

consortii

culturii

Existenta unor programe de sprijin din fonduri
europene si nationale - pentru start-up-uri si
spin-off-uri inovatoare (ex. prin POCIDIF 2021-
2027), proiecte implementate in parteneriat
(ex. prin PNCDI), cecuri de inovare (prin PR
Nord-Est si PNCDI), digitalizare (ex. prin PNRR),
cercetare  in
internationale (ex. Horizon Europe).

cadrul unor consortii
e impartasirea, in special de citre subsidiarele
unor companii internationale, a experientei si
know-how-ului Tn procesul de inovare si
transfer de cunoastere / transfer tehnologic.

Accesul la platforme de crowdfunding,
investitii seed pentru start-up-uri, fonduri de

investitii de capital privat.

Provocari
Absenta unei structuri la nivel national care sa
coordoneze in mod coerent si sistematic
dezvoltarea procesului de transfer tehnologic.
Impredictibilitatea finantarilor disponibile prin
programe finantate la nivel national sau
european si fragmentarea surselor de
finantare.
Durata mare a procesului de obtinere si
contractare a finantarilor nerambursabile din
fonduri UE, ceea ce poate face ca anumite
inovatii sa devind desuete pana la momentul
implementarii proiectelor.
Absenta unor norme clare privind
comercializarea rezultatelor cercetarii, care fac
ca organizatiile de cercetare sa fie vulnerabile in
situatia unor audituri/controale ale Curtii de
Conturi.
Birocratia excesiva in obtinerea protectiei
pentru proprietatea intelectuala si
comercializarea acesteia, care descurajeaza
organizatiile de cercetare si cercetatorii sa
scoatd pe piata rezultatele cercetarii. Durata
mare de solutionare a cererilor de brevete Ila
OSIM face ca, in multe cazuri, tehnologiile
dezvoltate sa fie deja depasite la momentul
obtinerii protectiei.
Nivelul redus de pregatire al companiilor in
ceea ce priveste preluarea si valorificarea
rezultatelor cercetarii.
Absenta unor platforme sau facilitatori care sa
medieze interactiunea dintre organizatiile
publice de cercetare si mediul privat (prin
evenimente de brokeraj tehnologic, match-
making etc.).
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2. Finantarea din fonduri UE a infrastructurii de CDI si a activitatilor
de inovare ale intreprinderilor din Regiunea Centru

n vederea investigdrii masurii in care intreprinderile din Regiunea Centru au beneficiat de finantare
nerambursabila din fonduri UE, am analizat lista beneficiarilor pentru urmatoarele programe de
finantare:

=  Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice 2007-2013, Axa
Prioritara 2 — Competitivitate prin cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare, operatiunile
2.1.1. ,Proiecte de CD in parteneriat intre universitati / institut de cercetare-dezvoltare si
intreprinderi”, 2.3.1. ,Sprijin pentru start-up-uri si spin-off-uri inovative”, 2.3.2. ,,Dezvoltarea
infrastructurii de CD a intreprinderilor si crearea de noi locuri de munca in cercetare”, 2.3.3.
,Promovarea inovarii in cadrul intreprinderilor”

= Programul Operational Competitivitate 2014-2020, Axa Prioritara 1 - Axa prioritara 1:
Cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii economice si
dezvoltarii afacerilor, Actiunea 1.1.1 — Mari infrastructuri de CDI — ,Investitii pentru
departamentele de CD ale intreprinderilor”, Actiunea 1.2.1 - Stimularea cererii
intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de CDI derulate de intreprinderi individual sau in
parteneriat cu institutele de CD si universitati, in scopul inovarii de procese si de produse in
sectoarele economice care prezintad potential de crestere.

n cadrul actiunii 1.2.1 s-au finantat derulat apeluri pentru trei tipuri de proiecte: start-up-uri
si spin-off-uri inovatoare (3 apeluri, in 2015, 2016 si 2022), intreprinderi nou-infiintate
inovatoare (un apel in 2015) si proiecte tehnologice inovative (douad apeluri, in 2017 si 2022).

= Programul Operational Regional 2014-2020, Axa prioritara 1 - Promovarea transferului
tehnologic, Prioritatea de investitii 1.1 ,Promovarea investitiilor in C&l, dezvoltarea de
legaturi si sinergii intre intreprinderi, centrele de cercetare si dezvoltare si invatamantul
superior, in special promovarea investitiilor in dezvoltarea de produse si de servicii, transferul
de tehnologii, inovarea sociald, ecoinovarea si aplicatiile de servicii publice, stimularea cererii,
crearea de retele si de grupuri si inovarea deschisa prin specializarea inteligenta, precum si
sprijinirea activitatilor de cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-pilot, actiunilor de validare
precoce a produselor, capacitatilor de productie avansate si de prima productie, in special in
domeniul tehnologiilor generice esentiale si difuzarii tehnologiilor de uz general”

Avand in vedere ca nu au fost luate Tn considerare proiectele aflate pe listele de rezerva in cadrul
apelurilor POC 2014-2020 derulate in perioada 2020-2022, este posibil ca numarul real de
intreprinderi care au obtinut finantare pentru dezvoltarea infrastructurii de CDI si a activitatilor de
inovare sa fie mai mare decat cel determinat in cadrul prezentei analize.
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2.1. Programul Operational Sectorial Cresterea Competitivitatii Economice
2007-2013

Per ansamblu, participarea intreprinderilor din Regiunea Centru in POSCCE 2007-2013, Axa Prioritara
2 — ,Competitivitate prin cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare” a fost relativ redusa, in raport
cu intreprinderile din alte regiuni de dezvoltare. Astfel:

» Tn cadrul operatiunii 2.1.1. ,Proiecte de CD in parteneriat intre universititi / institute de
cercetare-dezvoltare si intreprinderi”, a existat un singur beneficiar privat din Regiunea
Centru, reprezentand cca. 3% din numarul total de beneficiari (31 intreprinderi)

* Tn cadrul operatiunii 2.3.1. ,Sprijin pentru start-up-uri si spin-off-uri inovative”, au fost
finantate 7 intreprinderi din Regiunea Centru, reprezentand 4.7% din numarul total de
beneficiari (147 intreprinderi)

= Tn cadrul operatiunii 2.3.2. ,,Dezvoltarea infrastructurii de CD a intreprinderilor si crearea de
noi locuri de munca in cercetare”, au fost finantate 18 intreprinderi din Regiunea Centru,
reprezentand aproximativ 20% din numarul total de beneficiari (89 de intreprinderi)

= Tn cadrul operatiunii 2.3.3. ,,Promovarea inovérii in cadrul intreprinderilor”, au fost finantate
11 intreprinderi din Regiunea Centru, reprezentand aproximativ 8% din numarul total de
beneficiari (138 intreprinderi).

Prin cele patru operatiuni ale POSCCE 2007-2013, au fost finantate 37 de proiecte de dezvoltare a
activitatilor de CDI, dezvoltare a infrastructurii de CDI si/sau sprijinire a start-up-urilor si a spin-off-
urilor inovative. n total, au fost sprijinite 32 de intreprinderi unice, atat cu capital romanesc, cat si
strain sau mixt (de exemplu, subsidiare ale unor companii internationale — Gedeon Richter, Purolite
etc.).

Distributia pe judete a intreprinderilor beneficiare indicd o corelatie cu distributia regionala a
universitatilor si infrastructurii publice de cercetare-dezvoltare. Astfel, majoritatea intreprinderilor
care au primit finantare in cadrul celor patru operatiuni sunt localizate in judetele Brasov, Mures si
Sibiu. Niciuna din cele 32 de intreprinderi beneficiare nu isi are sediul in judetul Covasna.

Figurd 4 - Distributia intreprinderilor din Regiunea Centru care au beneficiat de finantare prin operatiunile 2.1.1, 2.3.2 si 2.3.3.
din cadrul POSCCE 2007-2013 pe judete
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Totodata, se constata o concentrare a intreprinderilor pe industrii sau sectoare de specializare:

= 8 dintre intreprinderile finantate (25%) activeaza in domenii de activitate asociate sectorului
de sanatate si/sau industriei farmaceutice; dintre acestea, 4 sunt localizate in judetul Sibiu, 3
in judetul Mures si una in judetul Brasov

= 7 dintre intreprinderile finantate (22%) sunt producatori de materiale (textile, de constructii,
pentru industria automotive etc.); dintre acestea, 4 sunt localizate n judetul Mures, 2 in
judetul Sibiu, iar una in judetul Brasov;

= 5 dintre intreprinderile finantate (16%) activeaza in TIC si domenii conexe; dintre acestea, 2
sunt localizate in judetul Brasov, 2 in judetul Sibiu, iar una in judetul Harghita;

= 5dintreintreprinderile finantate (16%) activeaza in automotive / constructia de masini; dintre
acestea, 3 sunt localizate in judetul Brasov, iar 2 in judetul Mures;

= 4 dintre Intreprinderile finantate (12.5%) activeaza in domeniul bioeconomie (mediu si
biotehnologii), iar toate sunt situate in judetul Harghita, valorificand resursele locale;

= 3 dintre intreprinderile finantate (9%) activeaza in domeniul energiei; dintre acestea, una este
localizata Tn judetul Sibiu, una in judetul Alba, si una in judetul Mures.

Se remarca faptul ca proiectele finantate valorifica resursele locale, existand o corelatie directa intre
specificul activitatilor finantate si traditia industriald locala — spre exemplu, proiecte in domeniul
farmaceutic sau al productiei de materiale in Medias (judetul Sibiu), Victoria (judetul Brasov) sau Targu
Mures (judetul Mures), automotive la Reghin (judetul Mures) si Brasov, mediu si biotehnologii Tn
judetul Harghita etc.

Figurd 5 - Distributia intreprinderilor din Regiunea Centru care au beneficiat de finantare prin care au beneficiat de finantare
prin operatiunile 2.1.1, 2.3.2 si 2.3.3. din cadrul POSCCE 2007-2013 pe domenii de activitate
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Lista proiectelor finantate si a intreprinderilor beneficiare se regdseste in Anexa 1 a prezentei analize.



MINISTERUL EDUCATIEI L@ﬁlfﬁdf

Unitatea Executiva pentru
Finantarea Invatamantului Superior,
a Cercetdrii, Dezvoltdrii si Inovarii

2.2.  Programul Operational Competitivitate 2014-2020

Participarea intreprinderilor din Regiunea Centru la competitiile organizate in cadrul POC 2014-2020
a variat In functie de tipul actiunii si specificul proiectelor finantate:

* Tn cadrul Actiunii 1.1.1 ,Mari infrastructuri de CD”, prin competitia dedicat3 investitiilor
pentru departamentele de CD ale intreprinderilor, au fost finantate 8 intreprinderi din
Regiunea Centru, reprezentand 23.5% din numarul total de beneficiari (34) la nivel national;

* Tncadrul Actiunii 1.2.1 ,,Stimularea cererii intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de CDI
derulate de intreprinderi individual sau Tn parteneriat cu institutele de CD si universitati, in
scopul inovarii de procese si de produse in sectoarele economice care prezinta potential de
crestere”, prin competitia dedicata intreprinderilor nou-infiintate inovatoare (2015), au gost
finantate 2 intreprinderi din Regiunea Centru, reprezentand cca. 10% din totalul beneficiarilor
la nivel national (22);

* Tncadrul Actiunii 1.2.1 ,,Stimularea cererii intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de CDI
derulate de intreprinderi individual sau n parteneriat cu institutele de CD si universitati, in
scopul inovarii de procese si de produse in sectoarele economice care prezinta potential de
crestere”, prin cele trei competitii dedicate start-up-urilor si spin-off-urilor inovatoare
derulate Tn 2015, 2016 si 2022 (apel 1: POC-A1-A1.2.1- C-2015; apel 2: POC/62/1/3, apel 3:
POC/1025/1/3), au fost finantate 7 intreprinderi, reprezentand cca. 6.5% din numarul total de
intreprinderi (103) finantate prin aceste apeluri la nivel national;

* Tncadrul Actiunii 1.2.1,,Stimularea cererii intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de CDI
derulate de intreprinderi individual sau in parteneriat cu institutele de CD si universitati, Tn
scopul inovarii de procese si de produse in sectoarele economice care prezinta potential de
crestere”, prin cele douda competitii dedicate proiectelor tehnologice inovative derulate in
2017 (POC/163/1/3) si 2022 (POC/1033/1/3), au fost finantate 3 intreprinderi, reprezentand
cca. 15% din totalul beneficiarilor la nivel national (19).

Cele 20 proiecte au fost implementate de un numar de 18 intreprinderi unice (doua dintre
intreprinderile beneficiare implementand cate doua proiecte. Similar cu intreprinderile care au
beneficiat de finantare in cadrul POSCCE 2007-2013, cei mai multi beneficiari isi au sediul in judetele
Mures, Sibiu si Brasov. A existat cate un singur beneficiar din judetele Alba si Covasna; nicio
intreprindere din judetul Harghita nu a primit finantare in cadrul competitiilor prezentate mai sus.
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Figurd 6 - Distributia intreprinderilor din Regiunea Centru care au beneficiat de finantare prin actiunile 1.1.1 si 1.2.1. din
cadrul POC 2014-2020 pe judete
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Din punct de vedere al domeniilor de activitate, se remarca predominanta intreprinderilor care au
implementat proiecte in sdndtate (6 intreprinderi, reprezentand 34% din total) si bioeconomie (4
intreprinderi, reprezentand 22% din total). De asemenea, au beneficiat de finantare cate 2
intreprinderi in domeniile IT/TIC, eco-nano tehnologii si materiale avansate, energie si automotive.

Figurd 7 - Distributia intreprinderilor din Regiunea Centru care au beneficiat de finantare prin actiunile 1.1.1 si 1.2.1. din
cadrul POC 2014-2020 pe domenii

Materiale avansate
11%

n raport cu perioada 2007-2013, se remarca o indepartare fatd de traditiile industriale locale. Astfel,
se constatd o crestere a ponderii intreprinderilor active in domeniul bioeconomiei (mediu si
biotehnologii) si o scadere a ponderii intreprinderilor active in domenii traditionale (materiale,
automotive).

Lista proiectelor finantate si a intreprinderilor beneficiare se regaseste Tn Anexa 2 a prezentei analize.
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2.3.  Programul Operational Regional 2014-2020

Din cele 14 proiecte care au beneficiat, pana in prezent, de finantare in cadrul Axei prioritare 1 -
Promovarea transferului tehnologic, Prioritatea de investitii 1.1 ,,Promovarea investitiilor in C&l,
dezvoltarea de legaturi si sinergii intre fintreprinderi, centrele de cercetare si dezvoltare si
invatamantul superior, in special promovarea investitiilor in dezvoltarea de produse si de servicii,
transferul de tehnologii, inovarea sociald, eco-inovarea si aplicatiile de servicii publice, stimularea
cererii, crearea de retele si de grupuri si inovarea deschisa prin specializarea inteligenta, precum si
sprijinirea activitatilor de cercetare tehnologica si aplicata, liniilor-pilot, actiunilor de validare precoce
a produselor, capacitatilor de productie avansate si de prima productie, in special in domeniul
tehnologiilor generice esentiale si difuzarii tehnologiilor de uz general”, 4 sunt din Regiunea Centru.

Dintre acestea:

= O intreprindere a primit finantare in cadrul apelului AP1-1.1.A — Sprijinirea entitatilor de
inovare si transfer tehnologic — ITT-2020-Centru in vederea infiintarii unui centru de transfer
tehnologic pentru aplicatii inovare medicala

=  Trei intreprinderi au primit finantare in cadrul apelului AP1-1.1.C - Investitii pentru IMM-uri -
CCDTI-2020

Din cele patru intreprinderi finantate, doua (50%) sunt in judetul Brasov, iar doua (50%) in judetul
Mures. Domeniile de activitate vizate sunt sanatatea (2 intreprinderi/proiecte), agroalimentar (o
intreprindere/un proiect) si TIC (o intreprindere/un proiect).

Lista proiectelor finantate si a intreprinderilor beneficiare se regaseste in Anexa 3 a prezentei analize.
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2.4. Apelurile dedicate start-up-urilor, spin-off-urilor si intreprinderilor nou
infiintate inovatoare

Tn total, in cadrul celor trei programe, in regiunea Centru au fost finantate un numar de proiecte,
implementate de intreprinderi unice. Dintre acestea, 16 au fost proiecte destinate start-up-urilor’® si
spin-off-urilor! inovatoare sau intreprinderilor nou-infiintate inovatoare'2.

7 intreprinderi au fost finantate prin POSCCE 2007-2013, Axa Prioritara 2 — Competitivitate prin
cercetare, dezvoltare tehnologica si inovare, operatiunea 2.3.1. ,Sprijin pentru start-up-uri si spin-off-
uri inovative”

Operatiunea 2.3.1 a sprijinit activitdtile de inovare ale start-up-urilor si spin-off-urilor care creeazd valoare
addugatd in baza rezultatelor de CD brevetate sau nebrevetate, care sunt transferate din universitdti si institute
de cercetare cdtre firmele beneficiare (Ministerul Fondurilor Europene, 2010). Selectia intreprinderilor sprijinite
s-a realizat urmare a evaludrii planurilor lor de afaceri.

Solicitantii eligibili au inclus intreprinderi (existente sau care s-au infiintat ulterior primirii finantdrii) cu un numdr
maxim de 20 de angajati, care fie implementaserd, la momentul depunerii proiectului, un produs (bun sau
serviciu), fie prin proiectul propus spre finantare au urmdrit sG producd si/sau sd livreze pe piatd produse si/sau
servicii noi sau substantial imbundtdtite, pornind de la un rezultat obtinut din activitatea de cercetare si
dezvoltare sau de la o idee brevetatd.

Prin aceastd operatiune, s-au incurajat proiectele de tip , spin-off", oferind cercetdtorilor sau grupurilor de
cercetdtori posibilitatea sd se desprindd din institutia in care au dezvoltat un proiect de cercetare si au obtinut
un rezultat, in scopul continudrii dezvoltarii solutiei cercetate pdnd la finalizarea ei, in vederea producerii si
comercializdrii rezultatelor pe piatd.

Granturile acordate au fost de maximum 200.000 euro/intreprindere finantatd, prin proiect acoperindu-se
cheltuieli de personal, achizitia de echipamente si de active necorporale (aplicatii informatice, licente, brevete,
mdrci), achizitia de servicii pentru cercetare-dezvoltare, consultantd, servicii suport pentru inovare etc.

2 intreprinderi_au fost finantate prin POC 2014-2020, Axa prioritarda 1 Cercetare, dezvoltare

......

1.2.1,,Stimularea cererii intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de CDI derulate de intreprinderi
individual sau in parteneriat cu institutele de CD si universitati, Tn scopul inovarii de procese si de
produse 1n sectoarele economice care prezinta potential de crestere”, in cadrul competitiei dedicate
intreprinderilor nou-infiintate inovatoare (cod POC-A.1-A.1.2.1- D- 2015)

Competitia pentru proiecte de tip ,intreprinderi nou-infiintate inovatoare” a sprijinit introducerea inovdrii in
intreprinderile nou-infiintate inovatoare, pentru dezvoltarea de produse si/sau procese noi sau substantial
imbundtdtite, in scopul productiei si comercializdrii, precum si valorificarea unor rezultate de cercetare-
dezvoltare sau idei brevetate, ca bazd de pornire pentru dezvoltarea acelor produse (bunuri sau servicii), procese,
tehnologii identificate de aplicant ca fiind cerute de piatd pe bazd de precomenzi sau pre-contracte ferme
detinute de aplicant.

10 Start-up: intreprindere, infiintata in baza legii 31/1990, care inregistreaza o vechime de maximum 3 ani in anul depunerii
proiectului;

11 Spin-off: intreprindere care urmeaza sa se infiinteze pe baza unui rezultat obtinut in organizatii de cercetare de drept
public (institutie de CD sau de invatamant superior).

22 ntreprindere nou infiintatd inovatoare: o intreprindere mic3, cu o vechime de pan3 la 5 ani de la inregistrare, care nu a
fost si nu este cotata in lista oficiala a unei burse de valori, care nu a distribuit inca profituri si care nu s-a format printr-o
fuziune. intreprinderea detine un rezultat de cercetare care poate si fie (1) brevet, (2) cerere de brevet, (3) teza de doctorat
a directorului de proiect sau al unui angajat al intreprinderii, (4) drept de utilizare a unui rezultat de cercetare obtinut dintr-
un contract de cercetare finantat din surse publice sau private
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Valoarea asistentei financiare nerambursabile a fost de 6.750.000 lei pentru intreprinderile din Regiunea Centru.
Activitdtile eligibile au inclus activitdti de cercetare industriald, dezvoltare experimentald, inovare si activitdti
pentru introducerea in productie a rezultatelor cercetdrii-dezvoltdrii.

7 intreprinderi_au fost finantate prin POC 2014-2020, Axa prioritara 1 Cercetare, dezvoltare
tehnologica si inovare (CDI) in sprijinul competitivitatii economice si dezvoltarii afacerilor, actiunea
1.2.1 ,Stimularea cererii intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de CDI derulate de intreprinderi
individual sau in parteneriat cu institutele de CD si universitati, Tn scopul inovarii de procese si de
produse in sectoarele economice care prezinta potential de crestere”, in cadrul celor trei competitii
dedicate intreprinderilor inovatoare de tip start-up si spin-off (apel 1: POC-A1-A1.2.1- C-2015; apel 2:
POC/62/1/3, apel 3: POC/1025/1/3)

Proiectele aferente celor trei competitii au sprijinit sprijini crearea de spin-off-uri si dezvoltarea de start-up-uri
inovatoare (intreprinderi infiintate de maximum 3 ani in anul depunerii proiectului) din regiuni mai putin
dezvoltate (fdrd Bucuresti-llfov), bazate pe transferul rezultatelor cercetdrii-dezvoltdrii obtinute Tn universitati
sau institute sau pe idei brevetate, in vederea realizdrii de produse si servicii noi sau semnificativ imbundtdtite
pe care sd le lanseze pe piatd.

Asistenta financiard nerambursabild a fost de maximum 200.000 euro/intreprindere, fdrd a depdsi 90% din
valoarea cheltuielilor eligibile.

Apelurile de proiecte au fost similare celor derulate in perioada financiard anterioard (2007-2013) prin POSCCE,

Axa Prioritard 2 — Competitivitate prin cercetare, dezvoltare tehnologicd si inovare, operatiunea 2.3.1. ,,Sprijin
pentru start-up-uri si spin-off-uri inovative”.

Concluzii privind finantarea din fonduri UE a activitatilor de inovare a intreprinderilor din Regiunea
Centru

#1. La nivelul intreprinderilor din Regiunea Centru, exista un interes mai mare pentru proiectele de
dezvoltare a infrastructurii de CDI decat pentru proiecte de finantare a start-up-urilor, spin-off-urilor
si intreprinderilor nou infiintate inovatoare (ponderea in numarul total al beneficiarilor la nivel
national fiind mai mare in cazul proiectelor ce au vizat investitii in infrastructura decat in cazul celor
care au vizat infiintarea sau dezvoltarea intreprinderilor mici pornind de la rezultate CDI);

#2. O treime din intreprinderile sprijinite (18 din 54 intreprinderi) prin apelurile analizate sunt active
in domeniul sanatate, unele deruland chiar doua sau mai multe proiecte cu finantare nerambursabila;

#3. alte domenii de activitate prioritare sunt bioeconomia, TIC, automotive/constructii de masini si
eco-nanotehnologii si materiale avansate;

#4. Peste doua treimi dintre intreprinderile care au beneficiat de finantare din fonduri UE pentru
dezvoltarea infrastructurii de CDI sau activitati de inovare sunt localizate in judetele Brasov, Mures si
Sibiu;

#5. Tn randul beneficiarilor, predomina societitile mature, cu o bazi materiald semnificativa si

experienta in domeniul de activitate Tn care opereaza
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3. Bune practici in antreprenoriatul bazat pe inovare

3.1. Design inovator: Eco Tiny House

Organizatie Eco Tiny House
Judet Harghita
Activitate Productia de case mobile

Domenii de specializare inteligenta (conform Mediul construit sustenabil, Industria auto si

RIS3 Centru) mecatronica
Tipul inovatiei Inovatie de produs si proces, design inovator
Persoana intervievata Szakacs Botond, CEO & Founder

EcoTiny House a intrat pe piata nationald si europeana cu un concept inovator: casute pe roti,
construite din materiale prietenoase cu mediul. La momentul de fata (2023), compania este lider pe
piata europeana in productia de case mobile, activand la intersectia dintre doua mari industrii:
constructii / mediul construit, respectiv automotive / constructia de masini. La baza dezvoltarii afacerii
sta ideea ca o casa — fie ea si mobila — trebuie sa fie practica si sa asigure confortul de care fiecare are
nevoie.

Pe o piata in continua crestere, care a inregistrat o expansiune fara precedent pe perioada pandemiei
de Covid-19 (in contextul cresterii preferintei pentru petrecerea timpului outdoor), fondatorii afacerii
considera ca inovarea este singurul mod pentru mentinerea statutului de lider de piata: , Efectiv nu
avem altd sansd, suntem intr-un proces continuu de descoperire si inovare”.

Sursele inovdrii sunt multiple. in primul rdnd, compania inoveazd pentru a identifica solutii noi la
nevoile clientilor. Cele mai multe inovatii nu sunt radicale, ci, mai degraba, incrementale, legate de
gasirea de solutii viabile la probleme concrete — ,,de exemplu, cum se poate pune o fereastrd la o casd
mobild, care se miscd?”. Alte inovatii vin din necesitatea de aliniere la reglementari sau norme, in
special normelor preluate din domeniul constructiilor.

Inovarea este facilitatda de colaborarea cu alti actori din piata si de impartasirea know-how-ului
dobandit in diferitele domenii conexe activitatii companiei —,,Cdnd am pornit afacerea, existau foarte
putini producdtori. Toatd lumea stia pe toatd lumea. lar la anumite probleme am putut sd lucram
impreund si sd ne folosim de ceea ce deja stia celdlalt. Si acum avem un cerc de producdtori cu care
discutdm anumite probleme pentru a incerca sG gdsim solutii impreund. Suntem in contact cu firme
specializate in diferite domenii — de exemplu, pentru partea de electricitate si digitalizare, crearea unei
cdsute smart, lucrdm cu firme din strdindtate”.

Fondatorii au in vedere cresterea capacitatii de inovare a companiei prin incheierea unui parteneriat
cu ContiTech — divizia de dezvoltare de produse, sisteme si componente inteligente a gigantului
automotive Continental — in vederea dezvoltarii unui prototip de tiny house inteligent, care sd poata
fi, ulterior, introdus in productia de serie. ,,Un astfel de parteneriat va deschide multe porti cdtre
materiale absolut noi pe care le putem aduce pe aceastd piatd”.

Avand in vedere caracterul dinamic al pietei, finantarea din surse nerambursabile nu a fost perceputa
ca fiind solutia potrivitd pentru dezvoltarea activititilor. Tn contextul unei durate relativ mari a
procesului de finantare (pregatirea documentatiei, depunere si evaluare, semnarea contractului etc.),
riscul este ca ideea de produs sa devina deja desueta la momentul inceperii implementarii proiectului.
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3.2. Inovare sociala: Mandra chic

Organizatie / proiect Atelier Sezatoare SRL / Mandra Chic
Judet Brasov
Activitate Design si productie artizanala de piese de

vestimentatie si decor

Domenii de specializare inteligenta (conform IT si industrii creative
RIS3 Centru)

Tipul inovatiei Inovatie de produs si proces, design inovator
Persoana intervievata Alina Zara-Prunean, fondator

Mandra Chic a inceput Tn 2009 ca un mic proiect de familie Tn satul Mandra din Tara Fagarasului.
Conceptul este unul inovator pe piata romaneasca: crearea unor piese contemporane de
vestimentatie sau decor, utilizdnd fragmente de panza si broderii traditionale recuperate. Ceea ce
rezulta este ,,zestre contemporana” — produse de calitate, realizate manual si reprezentative pentru
comunitatea in care au fost create.

»Mdndra chic inseamnd reuse, slow & cultural fashion, produs local, fdcut pe indelete, original si
asumat, inseamnd design autentic si responsabil, lucru manual care insumeazd sute de ore de dichis si
bund rdnduiald, pledoarie pentru consumul de produs romdnesc si sustinerea micului artizan local.
Madndra este un loc in care se creeazd zestre contemporand pe raddcind veche, respecténd tot ceea ce
este autentic roménesc”.

Atelierul este acum unul de referinta pentru traditiile romanesti recuperate si reinterpretate in design
modern. Complementar atelierului de creatie, s-a dezvoltat, organic, Muzeul de Panze si Povesti, un
mic centru cultural unde sunt expuse piese specifice comunitatii — un pat de zestre, un razboi de tesut
functional, un dulap cu panzaturi si dichisuri si o spectaculoasa colectie de camasi din sat. ,Absolut
fiecare pdnzd, absolut fiecare cGmasd are cdte o poveste, important e ca cineva sd o descopere si sé o
spund frumos mai departe. De aceea am zis cd cel mai potrivit nume pentru aceastd locatie, in care
am adunat colectiile de zestre din comunitate ar fi Muzeul de Pdnze si Povesti”.

Dincolo de inovatia (deopotrivd de produs si proces) pe care o presupune crearea de design
contemporan utilizand elemente traditionale, proiectul Mandra Chic impresioneaza si prin impactul
social —impact materializat nu doar in recuperarea patrimoniului local si in crearea de locuri de munca,
ci si in proiecte de educatie pentru copii si tineri si dezvoltarea unui sentiment de apartenenta la
comunitate si la patrimoniul acesteia. ,,/n fiecare vard, avem atelierele de creatie dedicate exclusiv si
gratuit copiilor din sat (...). In momentul in care avem turisti, povestea locuitorilor din Méndra sund
asa: noi avem un muzeu, noi avem o suveicd, noi coasem, noi tesem, noi facem zestre contemporand
— deci, si-au asumat frumos toatd povestea asta, ea face parte din comunitate acum”.

Afacerea a fost gandita ca intreprindere sociala si s-a dezvoltat treptat, fara a beneficia de finantare
din surse externe. ,, Totul a crescut organic, exact cat ne-am permis. Oricine cumpdrd un mic produs de
la noi devine un investitor intr-un proiect de educatie si dezvoltare rurald din Tara Fagdrasului de sub
munte. Noi putem organiza vara aceste ateliere tocmai pentru cd sunt oameni care cumpdrad produse
de la noi, iar cresterea noastrd se datoreazd faptului cG avem aldturi de noi acesti mici investitori in
proiectul nostru.”
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3.3. Bioinformatica: Gnome Design / Egnosis

Organizatie / proiect Gnome Design SRL / Egnosis

Judet Covasna

Activitate Dezvoltarea de solutii IT si furnizarea de servicii
IT

Domenii de specializare inteligenta (conform IT si industrii creative

RIS3 Centru)
Tipul inovatiei Inovatie de produs si proces, design inovator

Persoana intervievata Monika Moga, manager de operatiuni

Firma Gnome Design SRL, cunoscut prin brandul Egnosis, are o experienta de peste 15 de ani in
furnizarea de servicii IT pentru companii, universitati si institute de cercetare-dezvoltare din Romania,
Europa de Vest si Statele Unite ale Americii. Principalele servicii oferite sunt cele de dezvoltare
software industrial, dezvoltare aplicatii mobile si migratie tehnologica.

Totodata, Egnosis a dezvoltat doua produse inovatoare pentru domeniul industrial: (1) KLUSA -
platforma pentru managementul proiectelor si a portofoliilor de proiecte si (2) FlowTrack sistem de
monitorizare a productiei in timp real pentru intreprinderile mici si mijlocii, unitatile de productie si
liniile de productie.

in 2019, compania a intrat in consortiul proiectului FeatureCloud, finantat prin programul Orizont
2020 al UE. Tn cadrul acestui proiect de cercetare, Egnosis a colaborat cu universitati si cercetétori de
prestigiu pentru dezvoltarea unei noi platforme pentru algoritmi si aplicatii bazate pe inteligenta
artificiald (Al), conceputa pentru a ajuta pacientii, medicii si cercetatorii. Acest sistem se bazeaza pe
confidentialitatea datelor (privacy-by-design), folosind conceptul de invatare automata in mod
federalizat si technologia block-chain pentru reducerea riscurilor cibernetice.

Acestui proiect i-au urmat si altele in domeniul sanatatii si bioinformaticii, finantate prin programul
Orizont Europa: Microb-Al-ome - Federated artificial intelligence for privacy-preserving international
stratification of colorectal cancer patients; RePo4EU - Precision drug REPurpOsing For EUrope and the
world; AIDAVA - Al powered Data Curation & Publishing Virtual Assistant.

,Prin implicarea noastrd in proiecte internationale de cercetare-dezvoltare, ne angajdm sd pdstram
drepturile de proprietate intelectuald, si sG credm valoare, in special pentru bioinformatica si asistentd
medicald. Serviciile si produsele dezvoltate sunt unice si inovative, scopul nostru fiind acela de a
dezvolta si valorifica produse, metodologii si practici medicale care vor schimba viitorul medicinei,
contribuind chiar la schimbdri de paradigmd in tratarea pacientilor si gestionarea sistemului medical”.

Gnome Design se numara printre putinele organizatii din Romania cu activitate in domeniul sanatatii
si a securitatii datelor prezentate pe platforma Innovation Radar a Uniunii Europene. Compania se
pozitioneaza drept un mediator — o ,punte” intre industria IT si lumea stiintei. ,Acest transfer de
cunostinte este bidirectional, intrucdt cunostintele dobdndite in mediul academic si in domeniul
sdndtdtii ne ajutdm sd ne extindem cdmpul vizual si sG ne modeldm aborddrile tehnologice in functie
de nevoile stiintei”.


https://featurecloud.eu/
https://microbaiome.net/home
https://repo4.eu/
https://www.aidava.eu/
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Gnome Design SRL a beneficiat de finantare nerambursabila Th cadrul POR 2014-2020, Axa prioritara
2, Prioritatea de investitii 2.2., pentru sprijinirea credrii si extinderii capacitatilor avansate de productie
si dezvoltarea serviciilor. Aceasta finantare a permis extinderea activitatii firmei cu noi servicii, precum
si inaugurarea primei cladiri de birouri pasive din Romania, sediul actual al echipei Egnosis.

,Proiectele cu finantare nerambursabild au contribuit la consolidarea departamentului de dezvoltare
in cadrul firmei, prin cresterea echipei, dezvoltarea ofertei de servicii si produse, dar si prin
Imbundtdtirea si modernizarea cunostintelor tehnologice de vdrf. S-a realizat cresterea competitivitatii
firmei pe piata nationald si internationald prin internationalizare si certificdri de servicii, recertificarea
ISO, dar si cresterea ratei solvabilitdtii generale si a celei financiare”.

e
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3.4. Inovare in sanatate: Pro-Vitam

Organizatie / proiect Pro-Vitam SRL
Judet Covasna
Activitate Centru medical

Domenii de specializare inteligenta (conform Sanatate
RIS3 Centru)

Tipul inovatiei Inovatie de produs si proces
Persoana intervievata Szilard Fejér, PhD

Pro-Vitam este un centru de diagnostic si cercetare din Sfantu Gheorghe si singurul centru medical
privat din zona care desfdsoara activitati de cercetare. Pe o piata dominata de clinici si laboratoare
mari, Pro-Vitam, o afacere de familie, isi mentine rolul de inovator regional prin investitii in
infrastructura de cercetare si implementarea de proiecte tehnologice si de cercetare aplicativa.

Proiectul ,Implementarea unei metodologii de testare rapida multiplex a virusurilor hepatice”,
implementat in parteneriat cu Institutul de Biochimie din Bucuresti si finantat prin PNCDI 11** a permis
Pro-Vitam sa dezvolte o metoda de testare pentru hepatita delta, inclusiv un kit de laborator, care
urmeaza sa fie pus pe piata ca si kit “researchers only’. Experienta implementarii acestui proiect a fost
utilizata ulterior, pe perioada pandemiei de Covid-19, pentru dezvoltarea si unui kit pentru anticorpi
Covid-19, aflat pe piata inca din 2020. ,Am fost primii care am lansat un kit de testare pentru anticorpi
dezvoltat in Romdnia. Avem o firmd start-up pe care am infiintat-o chiar pentru productia acestui kit
si am avut rezultate foarte bune, inclusiv o publicatie stiintifica”.

Acestui proiect i-au urmat si altele, cu finantare din fonduri UE sau nationale (PNCDI), axate pe metode
de diagnostic:

»,Demonstrator experimental bazat pe spectroscopie Raman pentru cuantificarea proteinelor
glicate in screening-ul diabetului zaharat”!, implementat in parteneriat cu Universitatea
Babes-Bolyai din Cluj Napoca

=  Analize fizico-chimice, materiale nanostructurate si dispozitive pentru aplicatii in domeniul
farmaceutic si medical din Roméania-AMD-FARMA-MED-RQO”, coordonat de Institutul National
de Cercetare-Dezvoltare pentru Fizica Materialelor Bucuresti (INCDFM) si finantat prin POC
2014-2020. Proiectul a prevazut implementarea a noi metode de analiza complementare
acelora folosite in mod curent in industria farmaceutica si dezvoltarea de noi produse pentru
domeniul medical in parteneriat cu intreprinderile mici si mijlocii (IMM). Tn cadrul proiectului,
Pro-Vitam a fost beneficiarul unui contract subsidiar cu INCDFM, avand ca obiect dezvoltarea
unor imunosenzori bazati pe polimeri conjugati si GO/oxid de grafena redus (RGO) pentru
detectia biomarkerilor, cum ar fi receptorul factorului de crestere epidermal - EGFR si a
receptorului hormonului de stimulare tiroidiana —TSH;

13 planul National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare Il (2015-2020), Programul 2: Cresterea competitivitatii economiei
romanesti prin cercetare, dezvoltare si inovare, P 2 - SP 2.1 - Proiect de transfer la operatorul economic, cod proiect PN-III-
P2-2.1-PTE-2019-0226

14 Planul National de Cercetare, Dezvoltare si Inovare Il (2015-2020), Programul 2: Cresterea competitivitatii economiei
romanesti prin cercetare, dezvoltare si inovare, P 2 - SP 2.1 - Proiect experimental — demonstrativ, cod proiect PN-I1I-P2-
2.1-PED-2019-3268


http://www.marketwatch.ro/articol/18290/Colaborarea_INCDFM_cu_mediul_de_afaceri_din_domeniul_farmaceutic_si_medical_din_Romania/
https://provitam.ro/cercetare/realizarea-unor-imunosenzori-electrochimici-pentru-detectia-receptorului-factorului-de-crestere-epidermal-si-a-receptorului-hormonului-de-stimulare-tiroidiana/
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= Dezvoltarea unor metode integrate de diagnostic pentru depistarea rapida a bolilor
hepatice”, proiect implementat in parteneriat cu Institutul National de Cercetare-Dezvoltare
pentru Fizica Materialelor Bucuresti si Institutul de Biochimie al Academiei Romane si finantat
prin POC 2014-2020%°.

Complementar, compania a investit Tn aparate de laborator utilizate pentru activitatea de cercetare-
dezvoltare. ,Am dezvoltat infrastructura de cercetare astfel incGt acum putem furniza servicii care nu
sunt oferite de alte laboratoare sau sunt oferite, dar cu termen de executie foarte mare. De exemplu,
acum oferim paneluri de secventiere pentru depistarea bolilor ereditare. Incercéim sd oferim teste care
nu sunt atdt de accesibile nici la actori mari”.

Prin intermediul fundatiei omonime, Pro-Vitam s-a implicat si in activitati de inovare sociala. Pe langa
acoperirea costurilor cu tratamente si interventiile chirurgicale a numerosi pacienti, Fundatia
Provitam isi propune si efectuarea de activitati de cercetare-dezvoltare in biotehnologie, alte stiinte
naturale si inginerie, precum si incurajarea activitatilor de cercetare in domeniul medical. Pana in
prezent, Fundatia a implementat cu succes, in centrul de cercetare din Sfantu Gheorghe, trei proiecte
de cercetare fundamentala tip ,, Tinere echipe”, directorul de proiect fiind Dr. Szilard Fejér.

15 Actiunea 1.2.1 ,Stimularea cererii intreprinderilor pentru inovare prin proiecte de CDI derulate de intreprinderi individual
sau in parteneriat cu institutele de CD si universitati, in scopul inovarii de procese si de produse in sectoarele economice care
prezintd potential de crestere” — Proiect Tehnologic Inovativ — apelul POC/163/1/3


https://provitam.ro/cercetare/proiect-hepatite/
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3.5. Inovare pentru o societate smart: Industrial Software

Organizatie / proiect Industrial Software
Judet Sibiu
Activitate Dezvoltare si implementare solutii informatice

integrate pentru sectorul public

Domenii de specializare inteligenta (conform IT si industrii creative
RIS3 Centru)

Tipul inovatiei Inovatie de produs si proces
Persoana intervievata Ramona Candea, Head of Project Management
Office

Industrial Software dezvolta si implementeaza solutii informatice integrate pentru sectorul public,
fiind un promotor activ al conceptului de Oras Inteligent prin digitalizare, contribuind astfel la
dezvoltarea sustenabila a comunitatilor prin intermediul solutiilor IT. Compania are un portofoliu care
inglobeaza peste 30 de produse de tip COTS, rezultate ca urmare a activitdtilor de cercetare aplicatd
si inovare; prin intermediul acestora Industrial Software genereaza un impact la nivelul a milioane de
cetateni, imbunatatind intr-un mod sustinut interactiunea cu administratia publica.

Platforma informatica dezvoltata de Industrial Software integreaza solutii de tip front-office — portal
web, aplicatii mobile si terminal self-service pentru servicii electronice inteligente, incluzand plata
electronica, semnatura electronica, cu solutii de tip back-office care adreseaza toate ariile de
functionalitate de la nivelul unei institutii de administratie publica — managementul documentelor &
arhivare electronicd, managementul investitiilor & achizitiilor, managementul contractelor, buget-
contabilitate, personal-salarizare, analiza si raportare, evidenta patrimoniului, managementul taxelor
si impozitelor, dispecerat tehnic integrat, politie locald, managementul parcarilor, asistenta sociala,
registru agricol, urbanism, juridic. Aplicatiile informatice componente ale platformei integrate sunt
flexibile si scalabile, integrandu-se in mod nativ si putand fi personalizate cu facilitate, in functie de
nevoile concrete ale beneficiarilor.

Inovarea joaca un rol critic in modelul si strategia de business ale companiei. De altfel, compania si-a
definit o strategie de inovare inca din 2014 — ,Acesta a fost un moment important, cdnd am
constientizat si am, oficializat la nivel de strategie de firmd, actiunile de inovare pe care nile-am propus
sd le facem, in mod planificat, in perioada urmdtoare. Inovarea este un obiectiv urmdrit la nivel de
strategie de firmd, in mod proactiv, precum si la nivel de plan de business”.

Principala sursa de inovare o reprezinta cercetarea-dezvoltarea. ,Cheltuielile cu cercetarea-
dezvoltarea reprezintd minim 10% din cifra de afaceri anuald a companiei, iar preocuparea de a ne
alinia la ultimele tehnologii este constantd si conturatd strategic”. Compania si-a dezvoltat
infrastructura si activitatile de cercetare-dezvoltare si inovare printr-o varietate de proiecte, finantate
din programe din fonduri structurale (POSCCE 2007-2013, POC 2014-2020) sau din programele
Comisiei Europene (Horizon 2020, ICT Policy Support Programme), domeniile de interes incluzand:
orase inteligente — eGovernment, smart mobility, infrastructuri web si medii de lucru colaborative,
inteligenta artificiala, machine learning, automatizarea si reingineria proceselor de business, internet
of things, cloud computing.
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O parte din aceste proiecte au presupus transfer de cunoastere si transfer tehnologic, Industrial
Software colaborand cu parteneri din mediul academic (de exemplu, Universitatea Politehnica din
Bucuresti, Universitatea Lucian Blaga din Sibiu) si valorificind cunoasterea generata in mediul public
de CDI pentru dezvoltarea de solutii software proprii, destinate administratiei publice centrale si
locale.

,Aceste proiecte sunt un factor generator de know-how — expertiza acumulatd din proiectele de
cercetare o translatdm in zona de dezvoltare produs, acest lucru fdcdnd ca produsele noastre sa se
diferentieze pe piatd, mai ales din punct de vedere al tehnologiei. Proiectele ne permit sG rdmdnem in
linie cu tot ce apare nou la nivel de tehnologie pe piatd si ne asigurd contextul pentru ca noi s testdm
si sd validdm solutiile dezvoltate.”

Printre cele mai reprezentative proiecte cu finantare nerambursabild se numara:

=, CONEXUS - CO-producing Nature-based solutions and restored Ecosystems: transdisciplinary
neXus for Urban Sustainability”, un proiect finantat prin programul Orizont 2020 si care are ca
scop consolidarea cooperarii internationale in domeniul urbanizarii durabile prin dezvoltarea
de solutii bazate pe natura pentru restaurarea si reabilitarea ecosistemelor urbane

= Sm@rt City P@rking — Sistem inteligent pentru managementul parcarilor urbane” este un
proiect finantat prin POC 2014-2020, in cadrul caruia Industrial Software a dezvoltat o aplicatie
informaticd menitd sa faciliteze gestionarea parcarilor urbane, beneficiarii finali fiind
administratorii parcarilor, autoritati publice sau companii private. Acest produs informatic se
poate utiliza pentru fluidizarea traficului atat la nivelul unei parcari mici (aferenta unui oras
mic sau unui hotel, spital, mall, aeroport etc.), cat si la nivelul unei zone extinse geografic.

= i-Locate —Indoor/ outdoor Location and Asset Management Through open gEodata”, proiect
finantat de Comisia Europeana prin CIP-ICT-PSP-2013-7 ICT Policy Support Programme, Pilot
Type B / Competitiveness and Innovation Framework Programme. Proiectul a avut ca obiectiv
implementarea unui centru virtual pentru date spatiale cu caracter deschis, vizand locatii
interioare ale unor spatii publice (cladiri publice, spitale, muzee, mall-uri), respectiv crearea
unui mediu de integrare deschis pentru asigurarea trasabilitatii in spatii interioare/exterioare,
si pentru gestionarea persoanelor si bunurilor.

Proiectele sunt implementate de echipe formate din personal (analisti de business, arhitecti,
programatori, consultanti IT, testeri, traineri, manageri de proiect, ingineri infrastructura hardware si
software, auditori) cu experientd indelungatd si know how complex in sectorul public, detindnd
competente certificate in analiza de business, modelare si proiectare procese si functionalitati
specifice si de integrare, dezvoltare software, integrare/interoperabilitate, testare & asigurarea
calitatii, instruire, management de proiect, managementul securitatii informatiilor, audit tehnic.

Industrial Software are un portofoliu de peste 300 de clienti din administratia publica, arealul geografic
acoperit incluzand peste 5 milioane de cetateni. Printre beneficiarii solutiilor si serviciilor oferite se
numadra Autoritatea pentru Digitalizarea Romaniei, Secretariatul General al Guvernului, Camera
Deputatilor, Agentia Nationald de Integritate, Consiliul Legislativ. Roman, Ministerul
Antreprenoriatului si Turismului, ANCOM, Garda Nationala de Mediu, primarii — municipiu de judet,
consilii judetene.


https://cordis.europa.eu/project/id/867564
https://cordis.europa.eu/project/id/621040
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Anexa 1 - Lista proiectelor finantate si a intreprinderilor beneficiare in cadrul POSCCE 2007-2013,
operatiunile 2.1.1, 2.3.1, 2.3.25i 2.3.3

Nr. crt Tntreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie
Generatoare Energetice Operatiunea 2.1.1: Proiecte
Eoliene cu Turbine cu Ax de CD n parteneriat intre
1 SC TERA IMPEX SRL Sibiu | Sibiu Sibiu Vertical pentru Aplicatii universitati/ institute de 2010 Energie
Rezidentiale si Sisteme de cercetare-dezvoltare si
Irigatii intreprinderi
SC MEDISAN 2010 SRL . _ Solutii concentrate pentru Operatiunea 2'3'1:. Sprum _
2 . Medias Sibiu L pentru start-up-uri si spin-off- | 2011 Sanatate
Medias hemodializa . .
uri inovative
Cercetare dezvoltare
pentru adaptarea .
0 2.3.1:S
3 >.C. TONI GREEN Alba lulia Alba turbinelor eoliene de mica slstrft}l:tgff—u -uri sipsm;:—off— 2011 Energie
ENERGY S.R.L. Alba lulia putere la oferta de P . . P P &
. uri inovative
potential a
amplasamentelor
0 - —
Faecztvoorlflzczasgl_ovfi:va ast Operatiunea 2.3.1: Sprijin
4 SC FACTOR ALFA SRL Zarnesti Brasov P pentru start-up-uri si spin-off- | 2011 TIC

realizarea unei platforme
internet studii de piata

uri inovative
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Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie
Cercetare si introducere in
productie produse finite .
Ocna din material compozit pe Operatiunea 2.3.1: Sprijin Materiale
5 S.C. TRANS RODESSR.L | " Sibiu material compozit p pentru start-up-uri si spin-off- | 2012
Sibiului bazd de rdsind . } avansate
s uri inovative
formaldehidica pe suport
textil din bumbac
i inil — acrilic
dperis sponss tant. | OPeratiunea 2.3 Sprin Vateriale
6 S.C. MEDACRIL S.R.L Medias Sibiu P . .p. ’ . pentru start-up-uri si spin-off- | 2012
pentru rigidizarea textilelor . ) avansate
uri inovative
netesute
Cercetare si punere in Operatiunea 2.3.1: Sprijin
.C. CLOUD SYSTEM
7 >C. CLOUD 5Y5 . > Gheorgheni | Harghita | productie solutie OcSS — pentru start-up-uri si spin-off- | 2012 TIC
S.R.L.Gheorgheni s .
Open Cloud School System | uri inovative
Dezvoltarea inovativd a S.C.
W3 DEVELOPMENT
S.R.L,prin realizarea unei Operatiunea 2.3.1: Sprijin
8 >.C. W3 DEVELOPMENT Brasov Brasov platforme integrate pentru start-up-uri si spin-off- | 2013 TIC

S.R.L. Brasov

,Business to Business” si
,Business to Consumer” tip
e-mall

uri inovative
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Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie

Operatiunea 2.3.2:

5 SCPOUPHARMA | (| g | covatare pormtarma | b miveprinderlora | 2008 sanstate
INDUSTRIES S.R.L. Sibiu ) P P ) .
Industries crearea de noi locuri de

munca in cercetare

Crearea unui laborator Operatiunea 2.3.2:
pentru cercetare- Dezvoltarea infrastructurii de
10 S.C. SANTA S.A. Brasov Brasov Brasov dezvoltare, in domeniul CD a intreprinderilor si 2009 Sandtate
farmaceutic la nivelul crearea de noi locuri de
standardelor europene munca in cercetare

Infrastructura pentru
cercetare plante
S.C. PLANTA CARPATICA medicinale, in vederea
11 Danes Mures L
S.R.L. Danes ’ ’ obtinerii de produse
inovative fitofarmaceutice
si suplimente nutritionale

Operatiunea 2.3.2:
Dezvoltarea infrastructurii de
CD a intreprinderilor si 2009 Sandtate
crearea de noi locuri de
munca in cercetare

Operatiunea 2.3.2:
Dezvoltarea infrastructurii de
12 ELMAS SRL Brasov Brasov Laborator de incercari CD a intreprinderilor si 2009 Automotive
crearea de noi locuri de
munca in cercetare
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Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie

Operatiunea 2.3.2:

Centru de cercetare clinica | Dezvoltarea infrastructurii de
13 VIM SPECTRUM SRL Corunca Mures si analitica pentru industria | CD a intreprinderilor si 2009 Sanatate
farmaceutica crearea de noi locuri de
munca in cercetare

Operatiunea 2.3.2:

Diversificarea activitatii de . .
Dezvoltarea infrastructurii de

c-d prin realizarea de

14 TEHMIN-BRASOV SRL Brasov Brasov L CD a intreprinderilor si 2009 Automotive
prototipuri pentru . .
) . crearea de noi locuri de
materialul rulant feroviar )
munca in cercetare
Operatiunea 2.3.2:
Miercurea Construirea unui centru de Dezvoltarea infrastructurii de
15 CORAX BIONER CEU SA . Harghita ) . CD aintreprinderilor si 2009 Bioeconomie
Ciuc cercetare de biotehnologie . :
crearea de noi locuri de
munca in cercetare
. 0 i 2.3.2:
Centru de cercetari pentru peratlunea. "
relucrarea materiilor Dezvoltarea infrastructurii de
16 NATURA SRL Biertan Sibiu P CD a intreprinderilor si 2009 Sandtate

prime vegetale obtinute

. ) ) crearea de noi locuri de
din agricultura ecologica

munca in cercetare
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Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie
. . Operatiunea 2.3.2:
Modernizarea si cresterea perat ) .
Tareu capacititii de cercetare- Dezvoltarea infrastructurii de
17 ELECTROMURES SA & Mures P ’ . CD a intreprinderilor si 2011 Energie
Mures dezvoltare la societatea . .
crearea de noi locuri de
Electromures )
munca in cercetare
Operatiunea 2.3.2:
v D It infrastructurii d
18 POLIPHARMA Sibiu Sibiu Platforma de cercetare cgzav (i)ntar;ezarilr:]d;arflcgllfj Zi e 2011 Sinitate
INDUSTRIES SRL farmaceutica avansata P . )
crearea de noi locuri de
munca in cercetare
Operatiunea 2.3.2:
Modernizarea Dezvoltarea infrastructurii de Materiale
19 PUROLITE SRL Victoria Brasov departamentului de CD a intreprinderilor si 2011
. . ) avansate
cercetare Purolite crearea de noi locuri de
munca in cercetare
Investitii in infrastructura )
n i ) uetura, Operatiunea 2.3.2:
Instrumente s| Dezvoltarea infrastructurii de
GEDEON RICHTER Targu echipamente de cercetare- ) ) . ) < x
20 Mures . CD a intreprinderilor si 2013 Sandtate
ROMANIA SA Mures dezvoltare cu o relevanta . )
P L, crearea de noi locuri de
stiintifica si economica )
e munca in cercetare
sustenabild
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Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie
Operatiunea 2.3.2:
D It infrastructurii d
21 OCOLUL SILVIC DE Gheorgheni | Harghita Centru de cercetare- C;Z:?nt?;eiilr?d;arflx;ur“ : 2013 Bioeconomie
REGIM GHEORGHENI SA & 8 dezvoltare in silvicultur3 prindertior
crearea de noi locuri de
munca in cercetare
Operatiunea 2.3.2:
Centru de cercetare si Dezvoltarea infrastructurii de
22 IRUM SA Reghin Mures dezvoltare utilaje forestiere | CD a intreprinderilor si 2013 Automotive
si agricole crearea de noi locuri de
munca in cercetare
Operatiunea 2.3.2:
Miercurea Dezvoltarea unui centru de | Dezvoltarea infrastructurii de
23 CORAX - BIONER CEU SA Ciuc Harghita | CDI1n domeniul CD a intreprinderilor si 2013 Bioeconomie
biotehnologic crearea de noi locuri de
munca in cercetare
Operatiunea 2.3.2:
N HV-ROM Laborator de Dezvoltarea infrastructurii de .
Targu N ) ) ) ) Materiale
24 ROMCAB SA Mures cercetare-dezvoltare in CD a intreprinderilor si 2013
Mures avansate

cadrul S.C. ROMCAB S.A

crearea de noi locuri de
munca in cercetare
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Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie
Operatiunea 2.3.2:
Laborator de Cercetare perat . N
R Dezvoltarea infrastructurii de .
75 NAKITA Targu Mures pentru Implementarea de CD a intreorinderilor si 2013 Materiale
PRODCOMIMPEX SRL Mures ’ Noi Echipamente de : . . avansate
! crearea de noi locuri de
Protectie .
munca in cercetare
. . Operatiunea 2.3.2:
Modernizarea si cresterea peral . "
capacitatii de cercetare si Dezvoltarea infrastructurii de
26 FLASHNET SRL Brasov Brasov P . 3 CD a intreprinderilor si 2013 TIC
dezvoltare la societatea crearea de noi locuri de
FLASHNET i
munca in cercetare
EUROPAL CONSTRUCT | Targu Inovare in productia de Operatiunea 2.3.3: Materiale
27 Mures tigla metalica acoperita cu Promovarea inovarii in cadrul | 2010
SRL Mures o . . . avansate
’ nisip cuartos intreprinderilor
Tareu Operatiunea 2.3.3:
28 CIE MATRICON SA Mufes Mures Matrite termice inteligente | Promovarea inovarii in cadrul | 2010 Automotive
’ intreprinderilor
Promovarea inovarii in
intreprinderile romanesti Operatiunea 2.3.3:
29 NATURA SRL Biertan Sibiu prin dezvoltarea de noi Promovarea inovarii in cadrul | 2010 Sandtate
produse naturale dedicate intreprinderilor
persoanelor varstnice
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Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie
Tractor articulat forestier Operatiunea 2.3.3:
30 IRUM SA Reghin Mures 2012 Promovarea inovarii in cadrul | 2011 Automotive
intreprinderilor
imul RN
PuroitesaLpn | Operatiunea 233 Materiale
31 PUROLITE SRL Victoria Brasov P . Promovarea inovarii in cadrul | 2012
dezvoltarea de noi produse | . . ) avansate
. .. intreprinderilor
si tehnologii
32 NAKITA PROD Targu Mures ZZZ:EZ‘:(‘;SZ'EESZ?ZZV‘O' Srrz)er;ag\l/:::aa iiij\./i:rii in cadrul | 2012 Materiale
COMIMPEX SRL Mures ’ P . . . avansate
’ pentru lucru la Thaltime intreprinderilor
N Reducerea consumurilor de | Operatiunea 2.3.3: .
Targu ) o : Materiale
33 VASILACHE SNC Mures functionare la masinile de Promovarea inovarii in cadrul | 2012
Mures . . ) . . . avansate
’ injetat materiale plastice intreprinderilor
Miercurea Eco-adaposturi modulare Operatiunea 2.3.3:
34 RED DOME SHELTER SRL . Harghita P ’ Promovarea inovarii in cadrul | 2012 Bioeconomie
Ciuc dezvoltare de produs . . )
intreprinderilor
Sare de uz farmaceutic Operatiunea 2.3.3:
35 CHIMIGAZ SRL Medias Sibiu conform Farmacopeei Promovarea inovarii in cadrul | 2013 Sandtate
Europene intreprinderilor
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Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Operatiune Anul competitiei Domeniu/industrie
Linie inteligenta pentru Operatiunea 2.3.3:

36 ISF'\{/II_S WERKZEUGBAU Brasov Brasov fabricarea matritelor cu Promovarea inovarii in cadrul | 2013 Automotive
tehnologie CAD-OMV intreprinderilor
Sistem inovativ integrat Operatiunea 2.3.3:

37 Industrial Software SRL Sibiu Sibiu pentru bugetare bazata pe | Promovarea inovarii in cadrul | 2013 TIC

criterii de performanta

intreprinderilor
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Anexa 2 - Lista proiectelor finantate si a intreprinderilor beneficiare in cadrul POC 2014-2020, actiunile 1.1.1

si1.2.1
A . . . . . Anul .
Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Actiune Competitie e Domeniu
competitiei
Platforma imagistica
multimodald RMN/CT de
inalta perf a, -
ina .apeur orr.nzin.'g.a Investitii pentru
Tareu destinata aplicarii departamentele
1 Cardio Med SRL & Mures medicinii computationale, 1.1.1. Mari infrastructuri de CD P 2016 Sanatate
Mures . . de CD ale
nanoparticulelor si intreorinderilor
imagisticii hibride n P
cercetarea bolilor
aterotrombotice
Proiecte cu constructii de
noi
departamente de CD Investitii pentru
. . laboratoare/centre de CD . . departamentele . .

2 Supremia SRL Alba lulia Alba ( . / 1.1.1. Mari infrastructuri de CD P 2016 Bioeconomie
etc,) si dotarea acestora cu de CD ale
echipamente si intreprinderilor
instrumente
de cercetare
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https://www.brainmap.ro/?we=module.org.bm2.management.searchAdvanced&wf=dGFCall&ddpN=2150748048&igfm=goToProiect&pkXProiectId=343639333531-4e778843f3ae4c38d445be0222557a1a761a05c3&wtok=cb664b6941169dee12760f074bd9ac5a204bc76f&wtkps=VVBbUsMwELuLv2lYv2LH/YEbMMMJ/EqaUjuZxG2ATu6OYyADf9Ja0mqtlVD3WVGF5t6h46w4UQgbphepayyHZHrPP5LlItB3ITotPOYwnE/n2yGJ06dNhyVFw1LxKrSkt8u8YZpzqLEOE+NaT6FtOUjRMokt1DXHFKjZdFm2+A0wUCgM7nrx1TB1lQmkCjrqzgcfUzV7PdnTs7vpaH0pioVCzo3x5fURN5gS4E0tSiJWiOSSgklg8uH/YzZNvuuvsezMSvFT4ilfoDO4l2nYyV9DryTD9bd+jDtfy8CRzYM3D1PIDmH8LTPO1UarfLWFxjAwTWvRcV33oPJ1HAByxvoF&wchk=7b37060876c6e60cd3dc5224edec18349ca8ab53
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MINISTERUL EDUCATIEI

UESFiscddi

Unitatea Executiva pentru

Finantarea Invatdmantului Superior,
a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

Anul

Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Actiune Competitie e Domeniu
competitiei
Reteaua Nationala de
Cercetare-Dezvoltare- -
N — Investitii pentru
Tarau Inovare in Imagistica departamentele
3 Actamedica SRL g Mures Hibrida si TeleMedicina 1.1.1. Mari infrastructuri de CD P 2016 Sanatate
Mures . de CD ale
Avansata in N . .
. intreprinderilor
GastroEnterologie si
Cardiologie
Centru de excelentd in
cercetare Galenus Medica
in reproducerea umana Investitii pentru
. Targu asistatd, diagnostic in .. . departamentele _
4 Galenus Medical SRL & Mures o & . 1.1.1. Mari infrastructuri de CD P 2016 Sanatate
Mures principalele patologii ale de CD ale
genitorilor si depistarea intreprinderilor
precoce a malformatiilor la
nou nascut si sugar
Centru de cercetare -
e Investitii pentru
pentru achizitia si departamentele
5 3D Geo Laser SRL Brasov Brasov procesarea datelor 3D 1.1.1. Mari infrastructuri de CD P 2018 IT

spatiale pentru modele
complexe - 3D-SPATIAL

de CD ale
intreprinderilor
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UESFiscddi

Unitatea Executiva pentru
inantarea Invatamantului Superior,
a Cercetarii, Dezvoltarii si Inovarii

A . . . . . Anul .
Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Actiune Competitie e Domeniu
competitiei
Construirea unui centru de
cercetare pentru eco-
nano-tehnologii si _
. . Investitii pentru
materiale avansate in departamentele Materiale
6 GUHRING SRL Sibiu Sibiu domeniul sculelor 1.1.1. Mari infrastructuri de CD P 2018
. . de CD ale avansate
aschietoare in vederea N : .
. . intreprinderilor
cresterii performantei in
cercetare si a cooperarii
internationale
Dezvoltarea
departamentului de -
- Investitii pentru
cercetare al societatii
_ _ S .. . departamentele .
7 Compa SA Sibiu Sibiu COMPA SA si obtinerea 1.1.1. Mari infrastructuri de CD de CD ale 2018 Automotive
unor rezultate inovatoare N ) .
N A . intreprinderilor
in domeniul industriei
auto
Dezvoltarea centrului de Investitii pentru
. . cercetare-dezvoltare- . . departamentele .
8 Polimed Dacia SRL Brasov Brasov 1.1.1. Mari infrastructuri de CD P 2018 Sanatate

inovare in stiinte medicale
Polimed Dacia Brasov

de CD ale
intreprinderilor
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Anul

Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Actiune Competitie e Domeniu
competitiei
Metods inovatoare de 1.2.1. Stimularea cererii Intreprinderi nou-
recuperare medical3 prin intreprinderilor pentru inovare | infiintate
. . N rin proiecte CDI derulate de inovatoare (Cod -
9 Polimed Dacia SRL Brasov Brasov tratament cu plasma P P . . N " ( 2015 Sanatate
bogats in trombocite si intreprinderi individual sau Tn competitie POC-
aergocriotera e ’ parteneriat cu institute de CD A.1-A.1.2.1- D-
P si universitati 2015)
Cresterea competitivitatii . .. A . .
" b'ioeconomi: in ’ 1.2.1. Stimularea cererii Intreprinderi nou-
obtinerea unor t?ioproduse intreprinderilor pentru inovare | infiintate
. _ Lo rin proiecte CDI derulate de inovatoare (Cod . .
10 Salmed Farma SRL Medias Sibiu inovative cu valoare P P . o u s ( 2015 Bioeconomie
ad3ueats mare. rezultate intreprinderi individual sau in competitie POC-
din flixurile Iat:arale ale parteneriat cu institute de CD A.1-A1.2.1- D-
. . . si universitati 2015)
industriei agro-alimentare
1.2.1. Stimularea cererii
intreprinderilor pentru inovare intreorinderi
. _ Biofluide ecologice cu prin proiecte CDI derulate de . P . . .
11 Solvagromed Medias Sibiu s - . ) A N inovatoare de tip | 2016 Bioeconomie
utilizari industriale intreprinderi individual sau n .
. s start-up si spin-off
parteneriat cu institute de CD
si universitati
1.2.1. Stimularea cererii
- L intreprinderilor pentru inovare | . . .
Targu Masina pentru injectarea rin proiecte CDI derulate de Intreprinderi Materiale
12 Pet Fighter SRL & Mures deseurilor de plastic P P . S N inovatoare de tip 2015
Mures intreprinderi individual sau in avansate

recuperate

parteneriat cu institute de CD
si universitati

start-up si spin-off
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Anul

Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Actiune Competitie e Domeniu
competitiei
1.2.1. Stimularea cererii
. S intreprinderilor pentru inovare | + . .
R Sistem inteligent de . P . P Intreprinderi
Targu . prin proiecte CDI derulate de . . .
13 Leafwall SRL Mures monitorizare perete N . S N inovatoare de tip 2015 Energie
Mures intreprinderi individual sau in -
vegetal . o start-up si spin-off
parteneriat cu institute de CD
si universitati
Crearea de instrumente
software pentru 1.2.1. Stimularea cererii
proiectare nanomateriale intreprinderilor pentru inovare | - . .
. A . . . . Intreprinderi
Ab Initio Research Sfantu noi, avansate, compusi prin proiecte CDI derulate de . .
14 . Covasna . . N . S N inovatoare de tip | 2015 IT
Services SRL-D Gheorghe activi farmaceutic si intreprinderi individual sau in ..
. .. start-up si spin-off
pentru evaluarea parteneriat cu institute de CD
farmacologica si si universitati
toxicologica a acestora
1.2.1. Stimularea cererii
- intreprinderilor pentru inovare | - . .
Recuperare termica . . Intreprinderi
Q Power Heat Systems - _ L prin proiecte CDI derulate de . . .
15 Sibiu Sibiu pentru eficienta N . o N inovatoare de tip | 2015 Energie
SRL N . intreprinderi individual sau Tn -
energetica n industrie . - start-up si spin-off
parteneriat cu institute de CD
si universitati
Cresterea competitivitatii 1.2.1. Stimularea cererii
economice a TEADE SRL intreprinderilor pentru inovare | . . .
rin realizarea unei rin proiecte CDI derulate de Intreprinderi
16 Teade SRL Brasov Brasov P prin p inovatoare de tip 2016 Bioeconomie

platforme informatice
inovative pentru servicii in
industria vinului - EnoTour

intreprinderi individual sau in
parteneriat cu institute de CD
si universitati

start-up si spin-off
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A . . . . o Anul .
Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Actiune Competitie e Domeniu
competitiei
Dezvoltarea unui sistem
de acoperire antibiofilm 1.2.1. Stimularea cererii
pentru sondele urinare intreprinderilor pentru inovare | + . .
A . . - . Intreprinderi
_— . Targu destinat profilaxiei prin proiecte CDI derulate de . . . x
17 Pricopie Andreea lulia Mures . . N . o N inovatoare de tip 2022 Sanatate
Mures infectiilor intreprinderi individual sau Tn S
’ . . . o start-up si spin-off
urinare asociate parteneriat cu institute de CD
procedurilor de si universitati
cateterizare (SAA)
Cresterea competitivitatii
Electroprecizia Electrical
Motors SRL prin 1.2.1. Stimularea cererii
dezvoltarea, in parteneriat | intreprinderilor pentru inovare
Electroprecizia . cu Universitatea rin proiecte CDI derulate de Proiect tehnologic .
18 . P Sacele Brasov . . p P . o N . . g 2017 Automotive
Electrical Motors SRL Transilvania din Brasov, a intreprinderi individual sau n inovativ
unei noi familii de parteneriat cu institute de CD
motoare electrice, cu si universitati
eficienta energetica de
clasa superpremium
1.2.1. Stimularea cererii
Metoda inovativa de intreprinderilor pentru inovare
. Targu evaluare si management a rin proiecte CDI derulate de Proiect tehnologic -
19 Cardio Med SRL g Mures uare 3 8 prin proiecte +b d © | rroed BIC 1 2022 Sinitate
Mures pacientilor cu intreprinderi individual sau in inovativ
cardiomiopatii parteneriat cu institute de CD
si universitati
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A . . . . . Anul .
Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Actiune Competitie e Domeniu
competitiei
1.2.1. Stimularea cererii
Sistem vibrator inovativ intreprinderilor pentru inovare
. destinat pl ilor rin proiecte CDI derulate de Proiect tehnologi _—
20 IRUM SA Reghin Mures stinat piuguriior cu prin proiec ! 1ect TENNOTBIC 1 5022 Sinitate

trupite aflate in
exploatare si in fabricatie

intreprinderi individual sau in
parteneriat cu institute de CD
si universitati

inovativ
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Anexa 3 - Lista proiectelor finantate si a intreprinderilor beneficiare in cadrul POR 2014-2020, Axaprioritare
1 - Promovarea transferului tehnologic, Prioritatea de investitii 1.1

SA

CCDTI-2020

Nr. crt Intreprindere Localitate Judet Proiect Competitie Anul ... . | Domeniu
competitiei
Centru de Transfer Tehnologic pentru | AP1-1.1.A - Sprijinirea
Clinical Research & Targu aplicatii inovare medicala in cadrul entitatilor de inovare .
1 . M e e . . ’ . 202
Innovation SRL Mures ures entitatii Clinical Research&Innovation | si transfer tehnologic - 020 Sanatate
SRL ITT-2020-Centru
Dezvoltarea unui produs nou si
B i, | Pttt mes
2 Cadsigh SRL Sighisoara | Mures P N . g . . | pentru IMM-uri - 2020 Agroalimentar
de cercetare in industria alimentara si
. o CCDTI-2020
dotarea cu tehnologia necesara in
cadrul Cadsigh SRL
AP1-1.1.C - Investitii
3 Smart EpiGenetX SRL | Brasov Brasov | Nutritia de precizie pentru IMM-uri - 2020 Sanatate
CCDTI-2020
Asperitas Solutions AP1-1.1.C - Investiti
4 P Brasov Brasov | Asperitas IPTV pentru IMM-uri - 2020 TIC
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